Rerensar a InCwsion
EDUCATIVA UNIVERSITARIA
BrecHas De excwsion €

UNA MIRADA DESDE SUS DIVERSAS D
(Yowmen I1I)

v P



RerensnrRIAlInC Wsion
eRUCATIVAIUNIVERSITARIA

BRrecHAs De excwsion eDUCATIVAS
Uunn MIRADA DESDE SUS DIVERSAS DIMENSIONES
(Yowmen 111)




RerensnRIAlInC Wsion
EPUCATIVE UAVERSITARIA

BRecHAS DE eEXCWSION EDUCATIVAS
UNA MIRADA DESDE SUS DIVERSAS DIMENSIONES
(Vowmen 111)

Compilador Juan Pastor Gonzalez



Edicion y composicion: MSc. Lidia de las Mercedes Ferrer Tellez
Disefo de cubierta: Lic. Yoel Cipriano Castelnaux y Lidia de las Mercedes Ferrer Tellez

© 978-959-207-762-1, 2024
© Sobre la presente edicion: Juan Pastor Gonzalez
Ediciones UO, 2024

ISBN: 978-959-207-762-1 (Volumen 3)
ISBN: 978-959-207-759-1 (Obra Completa)

Ediciones UO
Ave. Patricio Lumumba No. 507, e/ Ave. de Las Américas y Calle Ira,
Reparto Jiménez. Consejo Popular José Marti Norte.
Santiago de Cuba, Cuba. CP: 90500
Telf.: +53 22644453
e-mail: jdp.ediciones@uo.edu.cu
edicionesuo@gmail.com

Este texto se publica bajo licencia Creative Commons Atribucion-NoComercial-NoDe-
rivadas (CC-BY-NC-ND 4.0). Se permite la reproduccion parcial o total de este libro,
su tratamiento informatico, su transmision por cualquier forma o medio (electronico,
mecanico, por fotocopia u otros) siempre que se indique la fuente cuando sea usado en
publicaciones o difusion por cualquier medio.

Se prohibe la reproduccion de la cubierta de este libro con fines comerciales sin el con-
sentimiento escrito de los duefios del derecho de autor. Puede ser exhibida por terceros si
se declaran los créditos correspondientes.

El sello editorial Ediciones UO no se responsabiliza por el contenido de los trabajos, los
autores son responsables de la informacion presentada.



INRICE

PROLOGO. VOCES E IMAGINACIONES. DILEMAS PARA PONER EN
ESENCIA SU AUSENCIA. Aldo Ocampo Gonzalez/ 7

PRESENTACION/ 13

CAPITULO I. LA FORMACION DE DOCENTES UNIVERSITARIOS ANTE
EL DESAFIO DE LA INCLUSION EN EDUCACION SUPERIOR. Rocio

Araceli Duarte Baca/ 17

CAPITULO II. FACTORES QUE GENERAN EXCLUSION EN LOS
JOVENES BACHILLERES QUE IMPIDEN EL ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR. José Israel Luna Encarnacion, Arelis Marisol Romero Reina, Ana

Karen Tinitana Jiménez y Paula Elena Lucas Gomez/ 31

CAPITULO III. APORTES A LA EDUCACION DE ENFERMERIA, UNA
DESCRIPCION SOBRE LA EXCLUSION EDUCATIVA EN LA EDUCACION
SUPERIOR. Mariela Nievas, Maria de los Angeles Larrieur, Sandra Quiroga y
Alicia Villalba/ 43

CAPITULO IV. INCLUSION EDUCATIVAY HABITAT. LAS DISPUTAS POR
LA CIUDAD Y EL ACCESO A LA UNIVERSIDAD EN EL CONURBANO
SUR DE BUENOS AIRES. Juan Pastor Gonzalez/ 61

CAPITULO V. REPENSAR LA INCLUSION EDUCATIVA UNIVERSITARIA
CON ENFOQUE DE GENERO, TRANSGENERO Y QUEER. Ramén Rivero
Pino, Bryan Adrian Suarez Pico, Henry Ismael Giler Suarez, Javier Andrés

Pitarqui Intriago/ 75



CAPITULO VI. LABRECHAY SUB-BRECHA DESIGUALDAD EDUCATIVA
(MEXICO) PARA INGRESAR A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS. Julio
Rodolfo Grimaldo Arriaga/ 89

REFLEXIONES FINALES/ 97



RROLIOGO

VOCES & IMAGINACIONES, DILEMAS IPARA
PONER EN ESENCIA SU AUSENCIA
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Centro de Estudios Latinoamericanos de Educacion Inclusiva (CELEI)!, Chile

Advertencias incomodas, verdades confusas

Antes de comenzar, una advertencia: los fundamentos epistemoldgicos de
la educacién inclusiva no admiten ninguna clase de confusion o banalizacion
intencional con la multiplicidad de discusiones especificas ofrecidas por diversos
campos que pueden constituir parte de sus enredos genealodgicos o hebras de
pensamiento que nutren sus desempefios epistemologicos, entre ellos, la
psicologia, la sociologia, el feminismo, los estudios culturales, etc. No olvidemos
que, su conocimiento surge a través de complejas formas de traduccion y
rearticulacion, pero, nunca, acontece a través de la técnica del aplicacionismo
epistémico que, no es otra cosa que, transliterar una idea de un campo a otro, sin
ninguna clase de mediacion.

Los fundamentos intelectuales de la educacion inclusiva son de naturaleza
post-disciplinar (Ocampo, 2022; 2023), este es un conocimiento que se
construye en el pensamiento de la relacion, en el encuentro, en el movimiento,
en la rearticulacion y en la traduccion de sus singulares recursos constructivos.
Epistemoldgicamente, la educacion inclusiva es un territorio de la multiplicidad,
esto es, un espacio integrado por recursos constructivos de naturaleza
heterogenésica. No olvidemos que la multiplicidad es sinonimo de complejidad.
De este modo, “las practicas de poder son comprendidas en su intimo vinculo
con los efectos politicos que se derivan de las practicas de conocimiento; y, a su
vez, como las practicas de poder constituyen nuestro conocimiento; cuestionar
los dispositivos epistemologicos que organizan nuestros mundos desde una
determinada distribucion” (Soto, 2014, p.41).

1 Primer centro de investigacion creado en Chile, América Latina y el Caribe, dedicado al estudio
tedrico y metodolégico de la Educacion Inclusiva, articula su actividad desde una perspectiva interdisciplinar,
postdisciplinar y paradisciplinar. Centro miembro del Consejo Latinoamericanos de Ciencias Sociales
(CLACSO) e institucion afiliada al International Consortium of Critical Theory Programs (ICCTP).




No olvidemos que la educacion inclusiva nada comparte con la educacion
especial®. Si esta extrafia asociacion ha sido institucionalizada en las politicas
publicas, en la investigacion y, muy especialmente, en la formacion de pre- y post-
graduacion del profesorado, ha sido unica y exclusivamente, por la incapacidad
de sus investigadores para aproximarse a su real objeto.

Ahora bien, una advocacion importante. Necesitamos concebir a la educacion
inclusiva en términos de dispositivo hermenéutico del cambio, puesto que, inscribe
su funcion en y a través de una singular y desconocida practica de identidad, un
locus politico garante para la emergencia de los signos de un tercer significado.
Como tal, construye una praxis intelectual y/o politica a favor de politicas globales
de oposicidn cuyo lema es la re-existencia. Un dispositivo hermenéutico “exige
su propia vida subjetiva particular por parte de sus practicantes y cada una de
ellas delimita las formas de colectividad en oposicion” (Sandoval, 2002, p.203).

No olvidemos que, la educacion inclusiva es un fenémeno relacional tanto
a nivel ontoldégico como analitico. Una de sus invocaciones ontologicas mas
trascendentales nos invita a la creacion de un diagrama de relaciones transitivas
que atienden a la multiplicidad de formas singulares de lo humano. La educacion
inclusiva trabaja sobre el codigo ontologico de las multiples singularidades
(Ocampo, 2021). A nivel cognoscitivo, la comprension de las formas estéticas
de la educacion inclusiva nos invita a reconocer que esta puede ser concebida en
términos de un terreno de lo gris, esto es, un espacio de pensamiento que trabaja
con aquello que ha sido olvidado, desestimado, ignorando en su relevancia. Esta
es la base de sus preocupaciones ontologicas. Las imagenes de la educacion
inclusiva despliegan una red extensa de escenas, cuyos descriptores solo son
posibles de atender a partir de los intersticios que tienen lugar a partir de cada una
de ellas. Finalmente, quisiera recalcar que, “toda transformacion implica cambios
en la toma de la palabra, pero también transformaciones de la visibilidad” (Soto,
2020a, p.35).

Pensar visualmente los problemas de la inclusion es poner en esencia su
ausencia

Un interrogante criticamente disruptivo nos ha de informar acerca de como se
construyen las imagenes de la educacion inclusiva. Si las imagenes son concebidas
en términos de ‘imagenes de pensamiento’, entonces, rescatamos su potencial
analitico para explorar una multiplicidad de problemas de investigacion. Estas

son imagenes de orden ambivalente, contingente y, que sélo, existen a través de
2 Sabemos de sobra que la educacion inclusiva nada comparte con la educacion especial, ni mucho
menos, encuentra un potencial sistema de imbricacion genealdgica, ni metodologica en ella. El problema
se suscita cuando sus practicantes toman los fundamentos de la educacion especial para rellenar un espacio
vacante y en blanco como es, la educacion inclusiva, completando sus fundamentos intelectuales —de orden
pseudo— a través de la imposicion de sus fundamentos epistémicos y didacticos. Lo que mas conocemos como
educacion inclusiva no es mas que un dispositivo heuristico de ficcion que impone la racionalidad de lo especial
para argumentar a favor de la naturaleza de un campo que nadie comprende ni conoce en su profundidad. La
identidad cientifica de lo inclusivo se encuentra fuertemente cooptada por la dictadura de los signos de lo
especial. La educacion inclusiva enfrenta un complejo de aproximacion a su objeto y término. Esta se propone
pensar los futuros de la educacion.
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la relacion. Esto es, lo que Soto (2023), denomina: una ecologia relacional. Las
imagenes a través de las que construimos el campo intelectual de lo inclusivo
han de concebirse en términos de imagenes como relacion. Desde otra posicion,
la capacidad heuristica de las imagenes establece un doble vinculo que debemos
aprender a develar. Por un lado, han de documentar como se construyen las
imagenes que buscan visibilizar la multiplicidad de problemas de analisis sobre
los que esta trabaja, particularmente, los relativos a la exclusion, la opresion, etc.
Y, por otro, como se construyen las imagenes que nos informan acerca de los
propositos reales de este campo.

A pesar que, este propodsito ocupe buena parte de mi interés investigador,
reconozco que, no seria del todo plausible, elaborar una teoria general de las
imagenes de lo inclusivo, puesto que, sus potencialidades imaginativas podrian
ser secuestradas por el dictamen de la normatividad epistemoldgica incurriendo
en la potencial reduccion ontologica de sus unidades existenciales involucradas.
En el corazén de dicho argumento, aflora el interés académico de pensar acerca
de las maneras de hacer de las imagenes. Esto es, aprender a ingresar en la
especificidad de las operaciones por medio de las cuales se disponen las cosas de
una determinada manera. Lo que nos debe interesar es el tipo de operaciones que
sostienen la emergencia de las imagenes articuladas por el dominio de anélisis
indexado bajo la etiqueta de ‘educacién inclusiva’.

Debemos avanzar hacia la desnormalizacién de sus usos visuales que
informan sus problemas de analisis. Es esta la razon, por la que he querido
dedicar este espacio para reflexionar acerca de las imagenes a través de las que
pensamos los problemas de lo inclusivo, puesto que, encierra un determinado
modo de vision de nuestra realidad. Tal invocacion, nos exige que aprendamos
a desconfiar de las apariencias que se desprenden de determinados problemas y,
que, regulan nuestra imaginacion analitica. Estas obtienen su efectividad a través
de su poder de verdad, por medio del exceso de confianza en las apariencias
de cada uno de sus problemas de analisis. Debemos aprender a escapar de las
inconsistencias que se desprenden de las apariencias. Esta afirmacion, confirma
una advertencia que vengo sefialando insistentemente desde hace varios afios:
la educacion inclusiva es un campo de analisis de orden superficial, un terreno
propiedad del pensamiento débil®. Esto no es algo azaroso, sino que, obedece a
un complejo estratégico empleado para inhibir la reflexion y el conocimiento
verdadero que se esconde en cada una de sus formas visuales. El reto es, como
escapamos a la dictadura de la superficialidad analitica y del relativismo intelectual
que se encuentra profundamente arraigado en sus modos de orientacion en el
pensamiento sobre los que se erigen sus practicantes. Se trata de aprender a tomar
distancia de seducciones vacias y con ello, acceder al nucleo duro de acuerdos
que encubren su verdad.

3 Corresponden a formas teoricas que se estructuran fundamentalmente en el intuicionismo. Son
figuraciones pseudo-analiticas. Este es un sintagma acufiado por el filoésofo italiano, Giacomo Vattimo. El
pensamiento débil es ausencia de esencialidad heuristica.

9



Uno de los fracasos mas exitosos de este campo, ha sido tomar la educacion
especial como inclusiva, produciendo un efecto de falsificacion epistemologica
y ontolégica que, encubre las modalidades de cooptacion de la voz y del rostro
auténtico de la inclusion, el que queda secuestrado por el susurro de lo especial-
céntrico. Este es el mejor ejemplo de cuando las apariencias nos seducen y nos
engafian, cuyas formas no logran coincidir con lo verdadero. La superposicion
del modelo epistémico y didactico de lo especial como parte de lo inclusivo
es el mejor ejemplo de un aparato de distorsion de verdad. Sus argumentos no
coinciden con la trama de verdad que regula el corazén de lo inclusivo. Las
apariencias representan un peligro contingente de primer orden. En efecto, “el
poder del pensamiento pareciera no poder liberarse si no es oponiéndose al
poder y la magia de las apariencias” (Soto, 2020b, p.22). Nuestro desafio como
practicantes informados y criticos se dirige a

[...] elaborar un tejido que permitan pensar determinaciones del
aparecer que no sean determinaciones de imagenes como objetos
instalados ante un sujeto o determinaciones de una forma que se
impone a una materia pasiva, sino crear una arquitectura fragil en
donde la palabra poética y la forma plastica puedan efectuar sus
intercambios (Soto, 2020b, p.22).

Una tarea analiticamente responsable articulard sus itinerarios a partir
de la desfiguracion o des-esencializacion de nuestros contenidos mentales,
con el objeto de producir otro tipo de imagenes para explicar cada uno de sus
nucleos problémicos. Esta tarea, opera en superacion de su actual sistema de
tergiversacion de sus propositos visuales, los que, trivializan y tergiversan sus
unidades onto-epistemologicas. No se trata de renunciar a las imégenes, sino
que, “desfigurar, deformar y producir nuevas imagenes en busca de evitar cierto
engafio de las apariencias o la revictimizacion en la denuncia” (Culp, 2023, p.3).
Se trata de aprender a cuestionar los modos de visibilizacion de una determinada
imagen ligada a la singularidad de un topico en particular. Cualquier interpelacion
a las formas visuales dominantes de lo inclusivo sugieren apostar por el gesto
iconoclasta®, el que, nos ofrece la posibilidad de cuestionar las posibilidades de
representacion de sus fenémenos de analisis. Si transformamos las imagenes,
nuestros desempefios epistemologicos se veran también alterados.

Las imagenes que construye la educacion inclusiva han de ser leidas en
términos de operaciones singulares, contingentes y performativas. En efecto, el
potencial analitico que subyace en las imagenes queda claramente recuperado
a través del siguiente pasaje: “los procesos emancipatorios no son nunca solo
una cuestion de la articulacion de un discurso o de los modos en que se toma la
palabra, sino también los modos en que se toma la imagen, siempre son escenas,
es decir, disposiciones de cuerpos; articulaciones entre lo pensable, lo decible
y lo visible” (Soto, 2020b, s.p.). Su tarea analitica en esta direccion, nos debe

4 El gesto iconoclasta debe ser entendido en la intimidad del contextualismo ontologico, politico y
epistemologico de la educacion inclusiva como dispositivos de pensamiento de transgresion.
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informar acerca del tipo de operaciones especificas que estas articulan, sus modos
de presencia y usos, por ejemplo. Sus imagenes se resisten de ser capturadas por
cualquier forma de pasividad,

[...] la imagen es fundamentalmente una cooperacién y eso quiere
decir que la imagen no es solo lo visible, lo visual, la imagen es
una relacion entre un proceso que muestra y un proceso que da una
modalidad y un cierto sentido a lo que es mostrar. Las imagenes no
son reproducciones sino que son desplazamientos, acercamientos,
sustituciones, condensaciones. Dicho en otras palabras, las
imagenes son lo que en retdrica llamamos figuras o tropos, como
los tropos lingtiisticos (Soto, 2020c, s.p.).

El trabajo con imagenes es una invitacion a consolidar un régimen especifico
de pensamiento que intenta cuestionar una cierta idea de actividad, es algo que
modifica nuestra manera de ver. En efecto, “la imagen designa no una realidad
visual sino una posicion determinada de los que estan en frente y estas personas que
no pueden moverse” (Soto, 2020c, s.p.). Otra tarea critica que debe ser estimulada
entre los practicantes informados de la educacion inclusiva, no sélo consiste en
aprender a leer sus imagenes, sino que, aprender a ingresar en sus engranajes de
produccion. El ejercicio colectivo que han emprendido cada uno de los autores
que integran los cuatro tomos de esta obra, se inscribe en torno al sintagma
‘poner en esencia su ausencia’. ;Qué quiere decir esto? Fundamentalmente, se
trata de privilegiar ciertas imagenes y sus respectivos problemas de analisis que,
producto de las tradiciones de pensamiento, intentan ser ocultadas. Su invocacion
es simple. Se trata de mostrar aquello que es intencionalmente ocultado y, que,
en dicho proceso es imposible acallar su poder de alteracion/transformacion.
Cada uno de los itinerarios de analisis sobre los que se organizan cada volumen
de la obra ha intentado transitar por esta senda. Los problemas de andlisis de
la educacion inclusiva constituyen un céantico hacia otros modos de vision,
otros modos de reduccion. Lastimosamente, este llamamiento no constituye un
principio rector en la intimidad de la comunidad global de sus practicantes.

Hacia un cierre de aperturas

Celebro cada una de las contribuciones contenidas en cada uno de los volumenes
que dan vida ala obra que el lector tiene en sus manos, pues, avanzan sin precedente
alguno hacia la consolidacion de una cuadricula de pensamiento altamente
necesaria que encarna el deseo de alterar nuestros desempefios epistemologicos
o los habitos de pensamiento a través de los que pensamos la multiplicidad de
objetos de analisis que conforman los territorios inconmensurables de lo inclusivo.
Esta es una obra altamente pertinente en su movil: transformar los regimenes
especificos de pensamiento que se emplean habitualmente para articular procesos
de educacion superior ‘inclusiva’. Esta obra ha asumido el ejercicio de cristalizar
un dispositivo analitico que trabaja a la inversa de la “configuracion un orden
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de dominacion que perpetua el lugar que pretende desestabilizar” (Soto, 2014,
p-39). Es por ello, que requerimos cada vez con mayor imaginacion, “repensar
las categorias sobre las cuales se ha estructurado todo intento revolucionario
exige una contrarrevolucion intelectual que pasa necesariamente por pensar las
condiciones mismas del pensamiento” (Soto, 2014, p.39).
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RRESENTACION

El presente libro fue elaborado en el marco del proyecto de investigacion
internacional Inclusion Educativa Universitaria. Construccion de estrategia
cientifico-académica para las instituciones que forman parte de la Red
Internacional REDIPIES en el periodo 2023-2025, de la Universidad Estatal
Peninsula de Santa Elena de Ecuador, institucion que nos ha convocado a la
tarea. En el marco del mismo se define a la inclusion educativa universitaria
como la capacidad de las instituciones educativas de garantizar el pleno ejercicio
de los derechos sociales, economicos y culturales de estudiantes, docentes y
trabajadores, dando respuesta a las brechas de ingreso y calidad de la educacion
que se ofrece.

Es interesante remarcar el caracter internacional y multidisciplinario del
proyecto de investigacion que nos convoca a trabajar, ya que nos permite poner
en juego distintas visiones relacionadas con las diversas trayectorias formativas
de los integrantes del grupo. También, nos permiten poner en juego diferentes
enfoques y poner en tension conceptos que van mutando su significado segtin los
diversos paises de origen de cada investigador, lo que le otorga mas riqueza a las
discusiones y anuncia una produccion final original e innovadora.

En el mismo sentido, lo anteriormente descrito no permite ir madurando
conceptos, enfoques teodricos y epistemologicos que en principio parecen
comunes, pero que en las discusiones grupales aparecen diversas y en
determinados casos, contrapuestos. Ahi aparece otro elemento central, estamos
pensando desde América Latina no para exponer sus particularidades sino para
poder construir conocimiento universal justamente desde su heterogeneidad
estructural constitutiva, en la que las politicas publicas tienen histéricamente un
lugar central.

Llegados a este punto también resulta destacable que el proyecto de investigacion
no esquiva una mirada situada respecto del problema de investigacion, sin omitir la
critica politica y social de nuestros respectivos paises y los distintos ciclos (liberal,
neoliberal, pos neoliberal, liberalismo tardio) que los mismos fueron atravesando.
En definitiva, se trata de una mirada académica con un fuerte anclaje socio historico
que permite a los autores tomar compromisos politicos y sociales claros, habilitando
una discusion sincera y abierta que sin dudas favorece mucho la construccion de
conocimiento desde el pensamiento critico.

Retomando el concepto de inclusion educativa, en nuestro caso particular
nos centraremos en la dimension brechas de exclusion educativa, que incluyen la
exclusion social, la exclusion educativa universitaria, las brechas de desigualdad
y de injusticia, la discriminacion, la violencia y la vulnerabilidad.

En ese sentido, nos parece importante destacar que podemos, en una primera
aproximacion, delimitar sub dimensiones al interior de las brechas de exclusion
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educativa, que tienen una relacion directa con alguno (si no con todos) de los
indicadores que trabajamos en el proyecto, como los de acceso y permanencia
en la universidad, tipo de vinculo humano que se establece en el proceso de
inclusion educativa y la apropiacion de la experiencia inclusiva.

Estas sub dimensiones de las brechas de exclusion que se desarrollan en los
distintos capitulos del libro son: la brecha socio econdmica, que tiene que ver con
las condiciones de vida en una sociedad capitalista en la que tenemos parte de
la sociedad integrada a un sistema econdémico que privilegia el individualismo,
con otra gran parte excluida del mismo; la brecha socio politica, que puede ser
pensada en términos de la posibilidad real que tienen los sectores populares de
participar plenamente de los procesos no solo de distribucion de poder politico a
través de elecciones periddicas (derechos civiles) si no también en los procesos
en los que también se redistribuyan los componentes materiales y culturales de la
sociedad (derechos econdmicos, sociales y culturales); brecha socio histérica, que
podria pensarse en el mismo nivel que la anterior, pero amerita una especificidad
derivada justamente de las particularidades constitutivas de América Latina,
su heterogeneidad estructural y su particular desarrollo consustancial al del
capitalismo; brecha socio urbana, referida al habitat en el sentido amplio, es decir
a las condiciones habitacionales, pero también al acceso pleno y cierto al derecho
a la ciudad, es decir transporte, trabajo, esparcimiento, cercania a la universidad
y otros centros educativos; brecha socio sanitaria, que refiere al acceso a la
salud por parte del estudiante y de su grupo familiar, pero también al cuidado y
prevencion de patologias derivadas del acceso a una carrera universitaria, como
el estrés y ansiedad debido a situaciones de examen entre otras varias; brecha
tecnoldgica, referida fundamentalmente, en este mundo pos pandémico al acceso
a las nuevas tecnologias y formatos digitales que llegaron para quedarse, como
las clases virtuales y las cursadas en formato hibrido, que nos dejan a merced de
tecnologias comunicacionales de las que aparentemente nos servimos pero que
no controlamos.

Al respecto, en este libro compilamos trabajos de diversos investigadores
e investigadoras de las Universidad Pedagdgica de México (Centro Ciudad de
Meéxico), Universidad del Estado de Chihuahua (México), Universidad Estatal
Peninsula de Santa Elena (Ecuador) y la Universidad Nacional Arturo Jauretche
(Argentina).

Son seis capitulos en los que los y las autoras hacen un recorrido tedrico
acerca de las brechas de exclusion educativa desde perspectivas epistemologicas
diversas pero que en esa diversidad nos permiten acercarnos a una vision
comun del problema que nos convoca, de manera de poder generar acuerdos
metodologico basicos que nos van a servir en las siguientes etapas de nuestra
investigacion y en la generacion de politicas publicas futuras al respecto, como
expresamos mas arriba.
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En el capitulo 1, la autora nos presenta un trabajo que pone el eje en la
formacion docente, como herramienta fundamental para garantizar los principios
de equidad y de igualdad de oportunidades respecto del acceso a la educacion. Es
decir que problematiza una cuestion central, que va en linea con otras dimensiones
de la exclusion educativa, pero que muchas veces se soslaya o queda enmascarada
por otras que parecen mas evidentes como la brecha econémica o la cultural.

En el capitulo 2, los autores hacen referencia a los factores que limitan el
acceso a la educacion superior, como una cuestion central ya que sostienen que
la desigualdad en temas educativos tiene impactos negativos en los indicadores
de desarrollo de una regién y un pais, generando brechas de desigualdad en la
poblacidn. Si bien el estudio se centra en Santa Elena, Ecuador, resulta interesante
leerlo en relacidn con los otros capitulos, lo que a mi juicio constituye un hallazgo
de esta obra.

Respecto del capitulo 3, que refleja un trabajo sobre los y las estudiantes
de la Licenciatura en enfermeria de la Universidad Nacional Arturo Jauretche
de Argentina, es interesante destacar que las autoras hacen una revision teorica
de las brechas de exclusion educativa a partir de la lectura de diversos actores
para luego analizar las diversas estrategias que la UNAJ despliega para cerrarlas
con éxito diverso (ligado este a los vaivenes politicos de los tltimos afios en la
Argentina).

En el mismo sentido, en el capitulo 4 el autor analiza el impacto del habitat
en las brechas de exclusion educativa desde una perspectiva interdisciplinar,
sustentable e inclusiva, de manera de poder fortalecer las estrategias para
disminuir las mismas en el nivel superior, con datos preliminares de la Universidad
Nacional Arturo Jauretche y su zona de influencia. Es interesante sefialar que
estas estrategias trascienden los programas que pueden implementarse desde
las universidades, poniendo de manifiesto la necesidad de la integralidad,
coordinacion y la intersectorialidad de las politicas publicas.

En el capitulo 5, los y las autoras hacen una revision bibliografica de hallazgos
investigativos asociados a diversas problematicas de género, transgénero y queer
de manera de visibilizar desde el punto de vista tedrico, la relacion entre estas
experiencias y el proceso de inclusion educativa universitaria. Este trabajo apunta,
en definitiva, de manera valiente y esclarecedora, a la necesidad de perfeccionar
las politicas publicas en las diferentes escalas, incluida las instituciones educativas
y sus programas, de manera de que tengan en cuenta las cuestiones relativas a las
problematicas mencionadas.

Finalmente, en el capitulo 6 el autor nos presenta otra mirada respecto de
las brechas de exclusion, en este caso por las consecuencias de las politicas
neoliberales en México desde los afios ’90, pais en el que se verifica una
incongruencia entre el sistema de competencias impuesto desde esa época y las
exigencias para el ingreso a las instituciones de la educacion superior, lo que
representa una dificultad adicional que se suma a la desigualdad econdémica de las
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familias de los estudiantes. En resumen, nos presenta una sub brecha de exclusion
relativa a la formacion recibida por los estudiantes y los perfiles exigidos para
ingresar a la UNAM.

Finalmente, queda expresar que este libro intenta ser un aporte a la construccion
de un corpus tedrico respecto de las brechas de exclusion educativa que nos
permitan aportar al conjunto del Proyecto de Inclusion Educativa Universitaria
impulsado por la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena que nos convoca
desde hace varios afios como tarea colectiva académica, pero también politica
y militante. No se puede defender lo que no se conoce, como tampoco se puede
entender ni cambiar lo que no se ama.
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RESUMEN

La escuela del siglo xx1, ha de sustentarse en un enfoque inclusivo, en atencion a la emer-
gente perspectiva de derechos; a fin de garantizar el acceso, permanencia y participacion
en los aprendizajes de los jovenes y adultos en la educacion superior. Sin embargo, se
identifican diversas brechas de exclusion educativa, que generan desigualdad entre los
estudiantes, fundamentalmente en quienes se encuentran en situaciones de riesgo. Entre
estas, se advierte en el nivel superior, a la formacion docente como uno de los aspectos
en los que se ha de prestar especial atencion, dado el papel fundamental del profesor en
la mejora de la calidad educativa, a través de las practicas pedagogicas. Se apuesta a una
educacion inclusiva para hacer efectivo el principio de equidad e igualdad de oportuni-
dades, como medio en la construccion de una sociedad mas justa. Lo aqui escrito tiene
como objetivo plantear algunas reflexiones en torno a la necesidad de atender la forma-
cion de los docentes de educacion superior, dado el papel fundamental que tienen sus
practicas pedagbgicas, asi como sus actitudes, para acortar las brechas de desigualdad
educativa presentes en los grupos considerados en situacion de riesgo.

INTRODUCCION

En la actualidad, el término de inclusion se encuentra en diferentes ambitos; en
la comunicacion, en las relaciones internacionales, en el mercado, en la salud, y
en educacion no es la excepcion (Velasquez y Paredes, 2024). Es comun escuchar
discursos referidos a la educacion inclusiva, sin embargo; la expresion en la
docencia ha mostrado que el nivel de avance es disonante entre las concepciones
y el desarrollo de las practicas desde una perspectiva inclusiva.

Elpresente escrito pone de manifiesto a la formacion docente en el nivel superior
como una de las brechas de exclusion educativa, para la inclusion de los estudiantes
en el contexto universitario. Para ello, se aborda como antecedente, algunos
elementos conceptuales de la Inclusion, asi como los hitos mas significativos que
dieron paso a la misma. Plantea las dimensiones de la calidad educativa con base
en lo que refiere Rosa Blanco, dado que la educacion inclusiva hace énfasis en esta.
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Estos antecedentes, ademas de brindar un marco referencial conceptual,
plantean la necesidad de la transformacion del sistema educativo, como condicion
para generar procesos inclusivos. De la misma forma, refieren la importancia
de las practicas pedagodgicas inclusivas cuyo origen es la formacion del docente
en este enfoque, asi como la capacitacion, en la que se incluya el desarrollo de
competencias para la implementacion de metodologias diversificadas, sin dejar
de lado el acompafiamiento de actitudes correspondientes. Desde aqui, se advierte
que el avance hacia una educacion inclusiva en todos los niveles del sistema
educativo, incluyendo la educacion terciaria o educacion superior, tiene que ver
con acciones que trascienden a la estructura social, sin embargo, las practicas
docentes son fundamentales para movilizar el proceso, y para ello, se requiere
una formacion coherente con el enfoque.

Para contextualizar este planteamiento se hace referencia a la situacion que
guardan las IES, respecto a las posibilidades de acceso, permanencia y egreso
de toda la poblacion, con ello se confirma que los grupos de personas que
histéricamente han sido excluidos, como las personas en situaciéon de pobreza,
pertenecientes a una etnia, con discapacidad, mujeres, migrantes, entre otros,
contintian siendo marginados.

A pesar de ello, no se encuentra informacion que refleje acciones tendientes
a la mejora de los procesos educativos inclusivos en este nivel, relacionados con
politicas educativas que enfaticen la contratacion de docentes coherente con esta
necesidad.

Por tltimo, se muestra algunos datos que hacen referencia a la formacion que
exigen las IES, estos reflejan la no exigencia de la formacion pedagogica para el
desarrollo de la docencia. A partir de ahi, se reflexiona respecto a las brechas de
exclusion educativa que esta situacion genera, asi como la usencia de programas
de formacion continua orientados a la satisfaccion de necesidades formativas en
torno a las demandas de una educacion inclusiva.

Se concluye con la identificacion de algunas de las competencias que debe
desarrollar el docente inclusivo.

DESARROLLO

Hablemos de Inclusion

(Y como iniciamos el siglo xx1?, con enormes desafios, y grandes expectativas
que impregnaron de entusiasmo a quienes impulsan el avance social con sus
ideas y las de los dirigentes internacionales, nacionales y locales, quienes se
sintieron motivados a arrostrar tales desafios. En educacion coinciden discursos
en este sentido.
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Segin Arnaiz (2012) a escuela del siglo xx1 se encuentra con el objetivo
ineludible de promover una educacion democratica e inclusiva que garantice el
derecho de todos los nifios y jovenes a recibir una educacion de calidad basada
en los principios de igualdad, equidad y justicia social.

El devenir histérico, social, per se trae consigo nuevos retos; de manera
particular, el contexto actual ha sido signado por la globalizaciéon, fendmeno
estrechamente ligado al capitalismo, que ha propiciado la interconexion de
los diferentes paises, que si se analiza desde el punto de vista econémico, se
advierten serias desventajas en los paises denominados subdesarrollados, en
estos las brechas de desigualdad se han ampliado, y afectado la cohesion social,
dando vida de manera exacerbada a la competitividad e individualismo.

De la misma forma, las fronteras para el flujo de ideas se han desdibujado
y con ello, diversos grupos de personas de diferentes nacionalidades coinciden
en desnaturalizar hechos que atentan contra los derechos humanos; ante estos
sucesos, se muestran inconformes y gestionan encuentros de analisis; la
organizacion entre si, promueve avances respecto a la conquista de los derechos
que por siglos han sido soslayados.

A partir de estos movimientos han surgido fructiferos principios, politicas
y programas que orientan las acciones de los diferentes gobiernos, para hacer
efectivo los derechos humanos, fundamentalmente de los grupos menos
favorecidos.

En este contexto, tiene lugar la Declaracion Mundial sobre Educacion Para
Todos (EPT) la cual tuvo lugar en Jomtién, Tailandia en 1990: esta, reconoce
que aun cuando la Declaracion de los Derechos Humanos afirma que a toda
persona le asiste el derecho a la educacion; hasta entonces, la realidad dista de
esta proclamacion, toda vez, que aun existian, mas de 960 millones de adultos
analfabetos y de estos, dos tercios de ellos son mujeres, ademas de otras
poblaciones de edades diferentes en situacion también de analfabetismo y/o
rezago escolar.

Esta declaracion (EPT), representd un importante antecedente para la
generacion de politicas orientadas a lo que hoy entendemos como educacion
inclusiva; plantea entre sus objetivos; la universalizacion del acceso a la educacion
y fomento a la equidad, sin embargo; es la Conferencia Mundial de Necesidades
Educativas Especiales, Acceso y Calidad, llevada a cabo en Salamanca Espafia en
el afio de 1994, la que se constituyo en el disparador para la educacion inclusiva.
En esta se analizaron los cambios requeridos en las politicas para favorecer un
sistema educativo inclusivo, asimismo se planted un Marco de Accidn para todos
los gobiernos, en el cual se ve reflejado las disposiciones y recomendaciones para
garantizar el acceso a todos los nifios y nifias, en particular; quienes presentan
necesidades educativas especiales. (Unesco, 1994).
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A partir de estos acuerdos, se ha refrendado en diversas convenciones el
compromiso de los gobiernos para atender las diferentes problematicas sociales,
asi como promover un sistema educativo que brinde una educacion de calidad,
con pertinencia y eficacia a todos los nifios, jovenes y adultos, con énfasis en los
grupos que se encuentran en condicion de vulnerabilidad.

Avanzando en el tiempo, en septiembre de 2015, se encuentra que; Laasamblea
General de la ONU, adopta la Agenda 2030 para el Desarrollo sostenible, en la
cual “los lideres mundiales, adoptaron un conjunto de objetivos para erradicar la
pobreza, proteger el planeta, y asegurar la prosperidad, para todos” (ONU, s.f.)

La agenda contiene diecisiete objetivos, de los cuales el nimero cuatro se
orienta a garantizar una educacion equitativa, inclusiva, de calidad, y promover
oportunidades de aprendizaje para toda la vida. Representa este, una apuesta a
la educacion como medio para ascender a un mejor nivel de vida, de manera
particular de quienes han sido excluidos no solo del acceso, sino de la participacion
y las oportunidades de aprendizaje.

Serenueva, con ello anivel internacional, el compromiso respecto a la atencion
de todos los estudiantes, de manera tal que se satisfagan las diferentes necesidades
educativas. Previo a este evento (Blanco, 2008) hace una puntualizacion
coincidente "la inclusion implica el acceso a una educacion de calidad sin ningtin
tipo de discriminacion, ya sea dentro o fuera del sistema escolar, lo cual exige
una transformacion profunda de los sistemas educativos". (p.7)

Por tanto, adjetivar la educacién con calidad, implica un proceso de
transformacion en el sistema educativo, profundo y complejo, que no se resuelve
con garantizar el acceso, aun cuando este es consustancial a la educacion desde
una filosofia Inclusiva.

En el contexto de esta perspectiva, la calidad no es un enfoque neutro, a
este le subyacen diferentes factores de indole politico, econémico e ideoldgico;
mismos que lo convierten en un concepto; relativo, contextual y temporal.

La UNESCO (2008), reitera la calidad como una de las sefales para
identificar la educacion inclusiva sustentada en el enfoque de derechos, le suma
a ello la obligatoriedad y gratuidad: Tales senales se adoptaron en el marco de la
Conferencia Internacional de Educacion.

Con relacion a ello: Rosa Blanco plantea que no puede haber educacion
de calidad cuando un porcentaje de la poblacion se queda sin acceder a los
aprendizajes (Educacion Especial, 2009). Para identificar la calidad en la
educacion, es desde las cinco dimensiones que la misma autora caracteriza y se
desarrollan en la tabla 1.
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Tabla 1. Dimensiones de una educacion de calidad desde la perspectiva de derechos
ATRIBUTOS | DIMENSION PLANTEAMIENTO

Relevancia -Hace referencia al qué y para qué de la educacion.
-Tiene que ver con el sentido de esta, sus finalidades,
y su contenido.

-Una educacion es relevante cuando promueve de
manera equilibrada el desarrollo social y el propio
proyecto de vida

Pertinencia La educacion y el aprendizaje deben tener
significado para diferentes contextos y culturas.
Apropiarse de la cultura mundial (socializacion) a
la vez que se construyen como sujetos en su propia
identidad (individuacion)

Equidad No hay calidad sin equidad, ni equidad sin calidad.
-La equidad aspira a democratizar el proceso de
conocimiento. Ante las desigualdades, plantea
recibir los recursos y apoyos que les permitan
a todos los educandos estar en posibilidad de
aprovechar las oportunidades de aprendizaje, en
igualdad de condiciones, asimismo aprender a
niveles de excelencia.

ACCION Eficacia Se refiere a la forma en que el sistema educativo
PUBLICA utiliza los recursos para poder asegurar la
relevancia, pertenencia y equidad en la educacion

Eficiencia Cumplimiento de las metas educativas.
Fuente: (Educacion Especial, 2009)

La aspiracion de una educacion de calidad implica, la participacion decidida
de todos los gobiernos en la generacidn de politicas y programas que contribuyan
aun cambio de caracter axioldgico, como punto de partida para la transformacion
de las acciones.

En este sentido, la misma autora hace referencia a la definicion que asume la
UNESCO respecto a la educacion inclusiva.

...proceso para responder a la diversidad de todos los estudiantes,
garantizando su presencia, participacion y logros; atendiendo
especialmente a quienes, por diferentes razones, estan excluidos o
en riesgo de ser marginados, por lo que es necesario definir politicas
y programas educativos, con el fin de que la educacion sea para
todos (Blanco, 2008, p. 7).

En esta definicion, se puede apreciar, que una educacion con enfoque inclusivo
contiene la participacion de todos los estudiantes en los procesos de ensefianza-
aprendizaje de calidad, entendida esta desde las dimensiones caracterizadas por
Rosa Blanco.
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Incursionar en esta dinamica implica asumir fuertes desafios,
principalmente una participacion decidida de todos los gobiernos,
en la generacion de politicas y programas que contribuyan a un
cambio de caracter axiologico como punto de partida para la
transformacion de las acciones. (UNESCO 2004)

La Inclusion en el nivel superior.

El proceso de globalizacion ha transformado la economia mundial y el acceso
al conocimiento y la informacion, lo que implica nuevos desafios para el
sistema de educacion superior y por tanto el papel del docente. La educacion
terciaria se ha convertido en un factor clave para el desarrollo humano y social,
en correspondencia, la agenda 2030 plantea como meta garantizar el acceso
equitativo y de calidad a este nivel educativo a los jovenes y adultos.

Sin embargo, es tare nada facil; existen brechas y desigualdades que afectan
mayoritariamente a los paises con menos recursos y a los grupos sociales
mas vulnerables, como las mujeres, las minorias étnicas, las personas con
discapacidad, los migrantes y los pobres. Por lo tanto, es necesario democratizar
la educacion superior, no solo facilitando el ingreso, sino también promoviendo la
permanencia, y la calidad de los aprendizajes, como un imperativo para avanzar
en la movilidad social, con el fin de formar ciudadano que participen activamente
en la sociedad.

El reto permanente en este nivel ha sido, hasta hoy, el aumento de la matricula,
dato que se valida con la informacion que brinda el Instituto de Organizacion de
Estadistica de la (UNESCO-UIS), dice; la Tasa de Cobertura Bruta (TCB) en el
periodo de 2000 a 2018 aumento en los paises de América Latina y el Caribe,
paso del 19 al 38 %; sin embargo, este aumento se concentra en los estratos mas
altos de la sociedad. (Valenzuela, 2022).

Esto significa, que la brecha socioecondmica en estos paises representa una
de las centrales para el acceso a la Educacion Superior, sin dejar de reconocer a
mas de ellas, como la condicidn étnico-racial, la zona geografica de residencia,
las deficiencias académicas, la condicion de discapacidad, el género, u otras
relacionadas con el contexto en que suceden.

En respuesta; la mayor parte de los apoyos que algunos paises brindan por parte
de los gobiernos, para reducir estas brechas, se centran en el apoyo econoémico, el cual,
innegablemente, tiene mayor implicacion para los procesos de exclusion educativa,
sean estos en el acceso, la permanencia y participacion en los aprendizajes, no solo en
el nivel de educacion superior, sino también en los que le anteceden.

En algunos paises, se adicionan apoyos a grupos en condicién de riesgo
concomitantes al economico, como las relacionadas con el género, territorio,
condicion étnico- racial y/o situacion de discapacidad. Esta informacion se
refleja en la Tabla 2.
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Tabla 2. América Latina y El Caribe. Politicas Publicas Inclusivas para la
Educacion Superior.

Pais Nivel Sexo | Territorio [ Condicion | Situacion de
Socioeco- étnico- Discapacidad
noémico racial
Argentina X X X X
Bolivia (Estado X X X
Plurinacional)
Brasil X X X
Chile X X X X
Colombia X X X X
Costa Rica X
Ecuador X X X X
El Salvador X X
Jamaica X
México X X X
Panama X X X
Paraguay X X X
Pert X X X
Rep. Dominicana | X
Uruguay X X

Fuente: (Valenzuela, 2022).
Nota: La informacion corresponde solamente a los paises que la brindaron.

Por otra parte; se encuentran las brechas de exclusion educativa relacionadas
con las instituciones, como las politicas de ingreso, permanencia, evaluacion,
titulacion, modalidades de atencion, asi como las estrategias metodologicas para
la atencion de las diversas necesidades educativas presentes en los estudiantes.

El panorama muestra que la incursidon en el nivel superior representa un
desafio para los grupos histéricamente marginados, ejemplo de ello son los datos
referidos en la encuesta que se realizd en México por el INEGI en 2018, respecto
al porcentaje que incursiona a este nivel.

En los jovenes hablantes de lengua indigena solo el 3.5 % accede al nivel
superior, mientras que las personas con discapacidad solo acceden el 4.9 %, no
obstante, esta cifra puede tener sesgo, en tanto que no se sabe si accedieron antes
o después de adquirir la discapacidad, dado que la mayoria de las personas no
nace con ella, la adquieren mayormente en la tercera edad.

Se advierte ademas la diferencia de género; en el caso del género masculino
de personas con discapacidad, tiene una mayor participacion respecto al género
femenino, el porcentaje es de 6.08 % contra 3.89 % respectivamente. Tales cifras
dejan ver una notable exclusion educativa en estos grupos.
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Los resultados de la investigacion realizada en diferentes lugares de Espaiia,
por; (Rodriguez, et al., 2023) respecto a la discriminacion en el acceso a estudios
universitarios en personas de bajo funcionamiento, parecen confirmar que el
fendomeno de exclusion educativa, no es privativo de un pais; encontraron que las
personas con discapacidad tienen serias dificultades para acceder a una educacion
de calidad, lo que se acentta en el nivel superior.

Un alto porcentaje de los encuestados, reportaron que por encontrarse en
situacion de discapacidad no recibieron ningtn tipo de orientacioén por parte del
centro educativo, lo que desencadend un intento fallido de acceso y en otros
casos de desercion, tomando como elemento fundamental la orientacion para el
acceso exitoso en las personas con discapacidad. Porcentaje que cay6 a mas de
la mitad para la conclusion de los estudios profesionales; solo el 34.4 % tenian
estudios en el nivel superior.

La formacion docente en educacion superior

Desde el enfoque de derechos, la educacion debe adaptarse a la diversidad que
se encuentra en las aulas para que nadie quede excluido del sistema educativo
por cualquiera que sea su condicion. En este proceso el papel del docente es
fundamental para la evolucion hacia una sociedad mas igualitaria.

Es por ello, que la formaciéon docente, supone una especial atencion, de
manera particular en el nivel superior, dadas las caracteristicas que la singularizan.
Estudiosos de las situaciones que sucede en el nivel superior, como (Hernandez
et al., 2023) plantean que para ensefiar en las Universidades no necesariamente
se exige una formacion pedagogica, pues basta con mostrar alguna experiencia
en el aula.

Con base en este planteamiento, se asume que la practica pedagogica, surge
a partir del imaginario de esta, cuya construccion es a partir de experiencias
vividas, asi como de los estudios relacionados con la formacion docente en este
nivel, que comunican lo que se espera de esta.

Por otra parte, (Hernandez et al., 2023) plantean que “la accion de ensefiar en
las Instituciones de Educacion Superior (IES) es una dindmica cambiante y con
implicaciones personales, sociales e institucionales que construyen contextos y
particularizan lo que hacen los y las docentes”. (p.6).

Por tanto, es de subrayar; la influencia de los organismos internacionales en
la generacion de politicas en el nivel superior, que impactan en el desarrollo de la
docencia; en el perfil solicitado y la formacion continua de estos.

La investigacion como la columna vertebral para la mejora de los procesos
educativos, en este caso, en el desarrollo de la docencia, debiera gozar del recurso
necesario; no obstante el presupuesto destinado para ello, cada vez se ve mas
reducido; en tanto que el Banco Mundial es la instancia que otorga la mayor parte
de los recursos en la esfera educativa, y este orienta la mayor parte al nivel de
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educacion basica; obligando con ello a los estudiantes del nivel superior a pagar
un costo por su matricula; gran parte de lo recaudado por ese concepto, se canaliza
a los departamentos de los estados, cuyos funcionarios publicos, entienden poco
de educacion y autorizan el presupuesto con base a las necesidades que desde
su perspectiva son. Solo una minima parte es la que se queda en la institucion,
cuyo monto mayor se destina a gastos de mantenimiento y operacion y que,
frecuentemente, resulta insuficiente.

Esta baja en presupuesto repercute, entre otros, en la contratacion de docentes,
en programas de formacién continua tendientes a la capacitacion y actualizacion
y por supuesto en la investigacion; las necesidades atendidas de manera frecuente
son las consideradas urgentes, en detrimento de las especialmente relevantes para
la calidad educativa en el nivel, como la investigacion y programas de formacion
y actualizacion.

El punto de partida para la mejora de la calidad educativa en las IES, es
un cambio de paradigma; transitar de la logica de la homogeneidad en la
que tradicionalmente se ha instalado la practica docente, a la logica de la
heterogeneidad.

La primera de estas contiene una vision estatica del proceso ensefianza
aprendizaje, en la que, supuestamente, todos los estudiantes aprenden lo mismo,
a un solo ritmo y con las mismas estrategias, mientras que la segunda reconoce
que la diversidad en el proceso educativo es una constante, lo cual implica el
desarrollo de competencias relacionadas con la diversidad, cambios en estrategias
metodologicos, en los objetivos y evaluacion, conocimiento de los diferentes
apoyos especificos, asi como actitudes de aceptacion y respeto a la diversidad.
Expertos afirman que “La labor docente en la formacion inicial; inicia con el
desarrollo de las competencias para atender a la diversidad”, [...] “el docente en
formacion debe de integrar desde el inicio de la formacién una concepcion de
practicas inclusivas” (unADM, 2021, 16m25s).

Los estudios respecto a la formacion docente en educacion superior evidencian
a esta como uno de los desafios actuales, dado que la mayoria de los responsables
de la practica pedagogica carecen formacion inicial pedagodgica, basta con el
dominio de la disciplina para el ejercicio de la docencia. Con relacion a ello
(Fajardo, 2017) sostiene que, “el desconocimiento sobre la tematica por parte
de los docentes que al no tener una formacion de BASE generan barreras al
aprendizaje, las barreras psicologicas y éticas (ignorancia y prejuicios) que se
manifiestan en actitudes negativas hacia la Inclusion” (p. 193)

Acerca de la formacion de los docentes en las IES, en México el INEGI
(2020) reporta que:

el 29 % tiene formacidon en ciencias sociales, administracion y
derecho; 20 % en ciencias de la educacion, 20 % en ingenieria,
manufactura y construccion; 11 % en artes y humanidades, 8 %
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en ciencias naturales, exactas y de computacion; 6 % en algin
campo académico relacionado con la salud y 4 % en agronomia y
veterinaria.

Respecto a este hecho, la Figura 1, deja ver que la formacién inicial de
los docentes que laboran en el nivel superior es diversa; en si mismo, puede
resultar favorecedor respecto al conocimiento especializado, requerido por los
estudiantes, a fin de afrontar los desafios que les plantea el futuro; sin embrago,
para avanzar en la inclusion de todos los estudiantes en el contexto universitario,
no basta con ello, demanda ademads, bases de tipo pedagodgico que posibilite al
docente, el desarrollo de competencias para atender la diversidad, asi como
actitudes de respeto a la dignidad humana del otro.

Ciencias sociales, administracidn y
derecho

29

Ingenieria, manufactura
y construccidn

P ——
Ciencias naturales, exactas y de la 8
computacion

Agronomia y veterinaria - 4
| 0.3

Servcios
Figura 1. Distribucién porcentual de la poblaciéon ocupada como docentes de
ensefianza superior por campos de formaciéon académica 2019
Fuente: (INEGI, 2020)

La carencia de formacion pedagogica inicial en la que se desarrollan
competencias para atender a la diversidad se traduce en barreras que limitan el
acceso y propician la desercion de los estudiantes, fundamentalmente de quienes
se encuentran en alguna de las diversas situaciones de vulnerabilidad, cuyas
condiciones concomitantes en algunos de ellos, agudizan la situacion de riesgo
para el acceso, permanencia y participacion en los aprendizajes.

Aunado a la formacion inicial base, la inclusion demanda, el desarrollo
profesional durante el ejercicio de la docencia, en el entendido de que en
esta confluyen experiencias de tipo practico, pero también teorico, que, al ser
retroalimentadas en doble sentido, orientan la intervencion educativa.

Fajardo (2017) refiere que, hasta hoy, existe falla en la forma de dar cuenta
de los procesos pedagogicos, que si bien, se ha hecho énfasis en la importancia
estos para la mejora en los procesos educativos, la carencia, tiene que ver con las
politicas en Educacion Superior,

Por otra parte, se hace referencia a la suma del componente actitudinal, tal
como lo plantean, (Leguizamoén y Medina, 2018) al coincidir con Pruzzo (2011,
p. 108) cuando cita que:
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la incorporacion de espacios de practica no garantiza por si
misma la transformacion de la formacion, porque necesitamos un
cambio que vaya mas alla de la inclusiéon de materias o espacios
curriculares [...]. La transformacion sera posible desde el corazéon
y la comprension de los docentes, capaces de reflexionar sobre su
propia practica de ensefiar.

Se destaca aqui la reflexién en y desde la practica como estrategia para la
transformacion de esta. Es fundamental, propiciar espacios colegiados con este
fin, para generar procesos educativos inclusivos, documentarlos y sistematizarlos,
de tal forma que se reflexione sobre la accion. No solamente se avanza en la
transformacion de la practica propia, sino en la generacién de conocimiento a
través de la divulgacion de experiencias las cuales se constituyen en referentes
para otras IES.

La socializacion de practicas pedagogicas, ha propiciado que el ejercicio
docente evolucione a través del tiempo, hasta considerarse como hoy; una
profesion. Para Hortal (2004) las profesiones son formas de prestar un servicio a
la sociedad a través de actividades ocupacionales, institucionalizadas, formando
con otros colegas el monopolio de la profesion, adquirido a través de un largo
proceso de capacitacion tedrica y practica, de la cual depende la acreditacion para
ser ejercida.

En este contexto que reclama por derecho una educacion inclusiva, debe
incluir la profesion docente, elementos de formacion y profesionalizacion con una
vision inclusiva. Es entonces valido considerar la perspectiva evolucionista que
hace Spencer al respecto; sostiene que las profesiones no son solamente para la
preservacion de la vida, sino para la mejora de esta (Spencer, 1909) “El profesor,
tanto por la instruccion que suministra como por la disciplina que impone, hace a
sus alumnos capaces de adaptarse a cualquier ocupacion de un modo mas efectivo
y obtener provechos para su subsistencia, y aumenta la vida” (p. 316).

Lo planteado tiene relacion con los objetivos de la agenda 2030, al asumir
la educacion inclusiva, como la estrategia para construir sociedades mas justas,
donde las brechas de desigualdad se vean cada vez reducidas.

Avanzar en el cumplimiento de estos objetivos, especificamente en el 4,
referido a la educacion inclusiva; es prestar atencion a la formacion docente;
en consideracion a la importancia que tiene el aula, como el espacio donde se
concretan las acciones ético-pedagdgicas, de tal forma que cuenten con los
elementos necesarios para atender las diferentes necesidades educativas de
los estudiantes. Asimismo, contar con programas flexibles y adaptables a la
diversidad de los alumnos y que les permita desarrollar sus potencialidades.

Otro aspecto a considerar es la identificacion y atencion a las necesidades de
actualizacion, relacionadas con las demandas de una educaciéon que incluya en
todo el transito educativo a los estudiantes.
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Por otra parte; es un imperativo considerar las politicas que proporcionen a los
docentes condiciones de tipo laboral para fomentar su arraigo y en la medida de lo
deseable la exclusividad en la institucion de tal forma que se encuentren motivados
al cambio, con una actitud abierta y flexible que dé cabida a una concepcion de la
ensefanza en la que tanto docentes como estudiantes, asuman un rol activo.

Este ultimo planteamiento responde a las serias deficiencias que se advierten
en los paises donde las brechas son mayores. El Grupo Especial sobre Educacion
Superior y Sociedad (2000) atribuye la baja calidad de la educacién en las IES a
causas relacionadas con el ejercicio de los docentes como; a la mala concepcion
del mecanismo de los incentivos, baja remuneracion econdmica, respecto a
otras profesiones, politicas de evaluacion externa, que tienden a remunerar el
desempefio individual, exclusion de personas talentosas a otros espacios y el
multiempleo, a raiz de los bajos salarios, ademads de la endogamia académica
generado por favoritismos.

Situacion que genera un panorama que ponen en tension, la necesidad de un
sistema universitario inclusivo, en el que la formacion inicial y permanente de los
docentes es prioritaria, asi como politicas que mejoren las condiciones laborales
de los docentes y una realidad permeada de normativas y politicas derivadas del
fendmeno de la globalizacion, tendiente a la exclusion, de quienes no se ajustan
a estandares y normas considerados equivocadamente, regulares.

En este contexto y desde la conviccion de una preocupaciéon genuina por
la inclusion por parte de los centros escolares; la gestion es una condicion
indispensable para formar a los docentes en nuevas competencias como el uso
y dominio de la tecnologia como recurso didactico, estrategias metodologicas y
de evaluacion, dinamicas y diversificadas, mayor interaccion con los estudiantes,
sin dejar de lado el componente actitudinal, como eje transversal. Ello supone
un enfoque humanista, en el que se ponga al centro al estudiante como persona
unica y diferente y que ademas esa diversidad se visualice como riqueza para el
grupo, de la misma forma; centrarse en el aprendizaje, prestando atencion a todos
y cada una de las diferentes necesidades educativas del estudiante, y por parte de
los profesores, saber trabajar con otros y desarrollar trabajo colegiado entre los
docentes, asimismo responsabilizarse de su propia formacion.

CONCLUSIONES

El siglo xx1 ha llegado acompaifiado de transformaciones tecnologicas, sociales y
culturales, que han impactado a la sociedad, y en particular a la educacion.

Es irrefutable, que el fendmeno de la exclusion en general y en educacion
superior en especifico, es de naturaleza estructural, y reducir las brechas es
de enorme relevancia; conduce a la reduccidon de las asimetrias existentes que
han traido consigo resentimiento de determinados grupos, asi como la falta de
solidaridad y cohesion social.
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Esta tarea dista de ser simple; demanda el andlisis con detenimiento de las
barreras generadas para que los grupos que por historia han sido excluidos puedan
acceder al pleno goce de sus derechos, sin embargo; favorecer la inclusion,
sobrepasa la conciencia y voluntad individual, se requiere la intervencion del
estado para la generacion de politicas que atiendan la plena garantia y ejercicio
de sus derechos.

En este sentido, el derecho a la educacion y ejercicio de este es fundamental
para garantizar la igualdad de oportunidades, cuya expresion social es en una
mejor calidad de vida; en un sentido individual, mientras que colectivamente
tiene repercusion econémica y social.

A razén de ello la educcion inclusiva, pone énfasis en brindar una educacion
de calidad para todos, independientemente de su origen, raza o condicion, como
una estrategia para construir un nuevo tipo de sociedad; en la que todas las voces
sean escuchadas, se respeten los derechos de todos y se viva en condiciones de
mayor equidad; frente a esto surge la interrogante respecto a la solvencia de los
docentes para favorecer el acceso y permanencia de los estudiantes en el nivel
superior

En consecuencia, se habla de un nuevo paradigma en educacion, en el que se
exige la reinvencion de la practica, sin ser esta lo tnico que explique el transito
a un modelo de escuela inclusivo, pero se reconoce al docente como agente
protagdnico en el contexto escolar por el impacto directo con los estudiantes, a
través de sus acciones, actitudes y estrategias metodologicas que plantee.

Dada la diversidad de las condiciones en cada institucion, no existe
propuesta comun a todas, sin embargo, aqui se ha destacado la importancia de la
formacion inicial, a través de la cual se desarrollas las competencias pedagogicas
y actitudinales para atender la diversidad, asi como la formacion continua de
quienes se encuentran en el ejercicio de la docencia, la generacion de espacios
colegidos para el analisis y reflexion de esta a través de la auto y hetero critica,
cuyo propoésito sea la mejora y transformacion hacia un enfoque inclusivo. De
la misma forma se fortalezcan estos procesos a través de generacion de politicas
intra ¢ interinstitucionales y normativas de apoyo, que propicien la investigacion
y el mejoramiento de las condiciones laborales de los profesores.
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RESUMEN

La desigualdad en temas educativos tiene impactos negativos en los indicadores de de-
sarrollo de una region y un pais, por tanto, es necesario la identificacion de aquellos
factores que limitan el acceso a la educacion superior, de un gran porcentaje de poblacion
que culmina su etapa de bachillerato, lo cual tiene efectos en el desarrollo profesional,
en ese sentido el acceso a la universidad ha sido afectada por factores socioeconémicos,
demograficos y culturales que sumado a las politicas educativas han ocasionado una dis-
minucion en las tasas de matriculacion, desde esa perspectiva se planted la investigacion,
cuyo objetivo consiste, en describir los factores excluyentes que inciden en el acceso a la
educacion superior y generan brechas de desigualdad de la poblacion que ha terminado su
bachillerato. Teniendo en cuenta tales realidades que se repiten a nivel local, se considero
pertinente investigar esta problematica, cuya metodologia aplicada fue de caracter cuali-
tativa-cuantitativa, con alcance de tipo explicativo, se partié de una busqueda de informa-
cion de fuentes secundarias y visitas a las unidades educativas. Dentro de los resultados
se demostro6 los motivos y causas que dejaron fuera del sistema educativo superior a un
gran niimero de estudiantes y sus factores excluyentes en el canton Santa Elena.

INTRODUCCION

Uno de los derechos universales con mayor influencia en los jovenes en su
progreso como sociedad es la educacion, que no solo les otorga conocimientos,
sino que a la vez enriquece la cultura, los valores y todo lo que como seres
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humanos se ha construido a lo largo de la historia (Santana-Gonzalez, 2022),
brindando igualdad de oportunidades para el mejoramiento de sus condiciones
de vida y su desarrollo humano.

Como punto de partida para la investigacion de los factores excluyentes, es
importante entender el significado de la palabra educacion que proviene del latin
cuyo doble origen etimoldgico educere que quiere decir "conducir fuera de, extraer
de dentro hacia fuera", desde esta teoria es desarrollar las potencialidades del sujeto,
respecto al otro término educare "criar, alimentar", esta vinculado con las influencias
externas, se refiere a las relaciones en el entorno ambiental del aprendizaje, en
conjunto es lo que se define como el proceso de ensefianza a todos los individuos
que conforman la sociedad, permitiéndoles desenvolverse e integrarse en lo social,
como una persona productiva; otorgandole a través de esta formacion las bases para
desarrollarse en una exitosa vida laboral y al mismo tiempo sea capaz de satisfacer
sus propias necesidades (Del Pozo et al., 2004, p., 46).

Desde esa perspectiva la investigacion se centra en explicar los factores
determinantes que provocan exclusion de los jovenes bachilleres e impiden
el acceso a la educacion superior, dentro del canton Santa Elena. El proceso
investigativo contempla una primera fase que inicia con el marco tedrico donde
se detalla los conceptos basicos de educacion, educacion superior, exclusion,
entre otros; ademas se describe el contexto donde se ubican las diversas unidades
educativas con su respectivo nivel de ensefianza dentro del canton Santa Elena,
donde se realiza el estudio como también la contextualizacion para la descripcion
de los factores excluyentes que impiden el acceso a la educacion superior de los
jovenes bachilleres. Como siguiente paso se detalla la metodologia cuyo enfoque
es de caracter mixto con un alcance descriptivo explicativo.

En la primera fase se busca recopilar informacion de fuentes secundarias como
libros, revistas, articulos cientificos, documentos oficiales, Planes de Ordenamiento
Territoriales [PDOT], sobre las condiciones de acceso a la educacion, la segunda
fase incluye la realizacion de entrevistas de al menos 20 directivos de las unidades
educativas que contemplan bachillerato en su régimen académico, adicionalmente se
considera aplicar una encuesta en escala de Likert a una muestra representativa de 250
casos de una poblacion dos mil bachilleres que culminan el bachillerato en el periodo
lectivo 2023. Desde los resultados que se obtengan se puede caracterizar los factores
excluyentes que limitan acceso a la universidad, teniendo como variables relevantes,
condicion socio-econodmica, cuyas dimensiones se pueden describir por el lugar de
residencia, estado civil, aspectos culturales, desempleo entre otros, que pueden surgir
dentro de la investigacion. (Ministerio de Educacion [MinEduc], 2022).

DESARROLLO

En Ecuador la educacion tiene varias etapas por las que tienen que transitar los
ciudadanos que tienen la posibilidad de acceder y permanecer hasta culminar su
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formacion académica. Sin embargo, existe un gran porcentaje que no culmina
por varios factores excluyentes que conspiran con sus suefios y aspiraciones.

Para la Universidad Técnica Particular de Loja (UTPL, 2021), la educacion
es un proceso por el que se transmite conocimiento, habitos, costumbres y valores
de una sociedad a una generacion, el fin que persigue es que los seres humanos
desarrollen al maximo sus potencialidades. El aprendizaje de una persona
comienza en la infancia y se extiende hasta la edad adulta, donde adquiere
distintos conocimientos que lo preparan para la vida.

Para la Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y
la Cultura (UNESCO, 2010) la educacion es esencial para un desarrollo humano,
inclusivo y sostenible promovido por sociedades del conocimiento capaces de
enfrentar los desafios del futuro con estrategias innovadoras. Enrelacion ala educacion
superior la UNESCO (1998) citado por Beltran (2021) plantea que es “todo tipo de
estudios, de formacion académica o de formacion para la investigacion en el nivel
postsecundario, impartidos por una universidad u otras instituciones de ensefanza
superior que estén acreditados por las autoridades competentes del Estado” (pag. 9)

La educacion superior permite a los individuos potenciar sus conocimientos
y habilidades, expresar de forma clara sus pensamientos tanto de forma oral
como de escrita, entender y dominar conceptos y teorias abstractas, e incrementar
su comprension acerca de sus comunidades y del mundo (Organizacion de las
Naciones Unidas [ONU], 2018).

En Ecuador la educacion superior en teoria, es un derecho ineludible e
irrenunciable delos ciudadanos, esta amparada por principios como launiversalidad,
la igualdad y no discriminacion, ademas de ser humanista intercultural y cientifica,
de conformidad con la Constitucion de la Republica se considera un bien que debe
responder al interés publico, estos preceptos que marcan la ruta para promover
una educacion inclusiva, en la practica no siempre se cumplen porque la sociedad
y el entorno generan algunas dificultades, sin duda alguna no todos y todas pueden
aprovechar de manera equitativa las oportunidades que genera el sistema, por el
hecho de ser diversos no siempre hay las condiciones propicias, en el proceso de
avanzar en etapas donde se da el abandono de las metas, por multiples factores de
exclusion que en adelante se van explicar, lo que ha impedido el pleno ejercicio de
sus derechos de manera integral.

Desde esa perspectiva, se explica la exclusion como una condicién multifactorial
incorporando el aporte de varios autores, que han contribuido para ampliar el
panorama de esta tematica. Segiin Tezanos citado por Contreras-Montero (2020)
menciona que la exclusion comprende “todas aquellas personas que, de alguna
manera, se encuentran fuera de las oportunidades vitales que definen una ciudadania
plena en las sociedades de nuestros dias” (p. 3), en ese mismo orden se describe la
exclusion social, que no es otra cosa que la desventaja social de los individuos, en el
contexto socio-cultural y politico, que coarta el acceso a los procesos de desarrollo
humano (Jiménez et al., 2009, citado por Garcia y Contreras, 2019).
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En ese mismo sentido es necesario el abordaje de la exclusion educativa,
de acuerdo a UNICEF (2015) “es un proceso que responde a multiples factores
relacionados a la pobreza, marginacion y rezago que tienden a perpetuarse en
regiones abandonadas, tanto en zonas urbanas y rurales con poblaciones en
situaciones de riesgo y vulnerabilidad” (p. 4).

En base a lo antes expuesto, la realidad educativa ecuatoriana es muy similar
a otros paises de Latinoamérica, también existen factores que excluyen e impiden
que los jovenes bachilleres, tengan la oportunidad de acceder a una educacion
universitaria de calidad en instituciones de tercer nivel como universidades,
institutos o conservatorios. Més alin si estos vienen de sectores rurales o de
periferias de las grandes urbes del pais.

A pesar de las politicas sociales de accion afirmativa que se impulsaron en
el pais desde la Constitucion y la nueva Ley de Educacion Superior (LOES)
estas no han sido suficientes, por cuanto en la actualidad no existe la voluntad
politica, para generar las condiciones especialmente de los grupos excluidos,
como indigenas, afros, personas con discapacidad. Lo cual se refleja en los datos
que reporta la Subsecretaria de Acceso a la Educacion Superior (SEACES) donde
se evidencia la disminucion progresiva del acceso a las universidades e institutos
de educacion superior, cuya demanda para el afio 2020 fue de 196.638 aspirantes
y la oferta fue de 110.677 generando una brecha de exclusion de 85.961 personas
que se quedaron sin estudiar, en el 2021 la demanda fue de 186.192 aspirantes,
mientras que el los cupos que oferta la (Secretaria de Educacion Superior Ciencia
Tecnologia e Innovacion [SENESCYT], 2021)

Lo anteriormente expuesto conduce a indagar en varios factores claves para
conocer el porqué de la exclusion de los jovenes en la educacion superior: el
analfabetismo, demografia, la desercion escolar y el nivel socioecondémico
determinan el impacto que tiene en el capital social de los ciudadanos y del
pais. Abordar los desafios que tienen los adolescentes que culminan sus estudios
secundarios y analizar dichos factores excluyentes que impiden el acceso a las
instituciones universitarias proporciona una base para consolidar oportunidades
que fomenten la inclusion, dando paso a las politicas sociales de accion afirmativa.

En el afan de mostrar la realidad del contexto local de la provincia de Santa
Elena y que cuenta con tres cantones, Salinas, La Libertad y Santa Elena, donde
el estudio sobre los factores excluyentes del acceso a la educacidon superior se
centr6 en el canton Santa Elena, un sector con mayor territorio, cuenta con 6
parroquias rurales: San José de Ancon, Atahualpa, Chanduy, Colonche, Simén
Bolivar y Manglaralto. (Empresa Publica Universidad Peninsula de Santa Elena
[EP-UPSE], 2020).

Uno de los factores asociados a la exclusion educativa es el analfabetismo. Se
lo conoce como la incapacidad de aprendizaje que se presenta en las personas que
normalmente estan fuera del sistema de educacion. Al respecto existen 3 tipos de
analfabetismo:
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Analfabetismo funcional considerado un problema educativo
fundamental. El cual tiene implicaciones econdmicas, sociales,
politicas y culturales, y se destaca la importancia de adoptar una
vision compleja y holistica de la alfabetizacion. Se critica el enfoque
reduccionista y unicausal de la ciencia inductiva y se defiende la
necesidad de integrar la sintesis en el proceso de analisis. Ademas,
se discute la evolucion del concepto de alfabetizacion, desde su
definicion tradicional hasta su vinculacion con la liberacion politica
y cultural (Pérez-Escoda, 2017).

El analfabetismo digital en cambio se refiere a la falta de habilidades para
utilizar la tecnologia digital, como computadoras, teléfonos inteligentes, redes
sociales e internet. El analfabetismo digital tiene un impacto significativo en la
sociedad actual especialmente en los jovenes de los sectores rurales sin acceso
a la tecnologia, ya que limita el acceso a la informacidn, la participacion en
la economia digital, el desarrollo profesional y la capacidad de comunicarse
eficazmente. Aquellos que sufren de analfabetismo digital tienden a quedarse
rezagados en un mundo cada vez mas digitalizado, lo que puede exacerbar la
brecha entre personas con habilidades digitales y aquellas que carecen de ellas.
Esta situacién puede contribuir a la desigualdad social y econdémica, porque
limita las oportunidades de educacion y empleo (Del Pozo, 2019).

Finalmente se encuentra el analfabetismo absoluto que se refiere a personas
que una vez que super? la edad escolar de 15 afios y mas no lograron las destrezas
de lectura y escritura.

Por tanto, no saben leer ni escribir, en el canton Santa Elena corresponde a
una poblacion del 5,1 % en hombres y 6 % en mujeres (INEC, 2021).

Siguiendo el analisis de los factores excluyentes es necesario explicar que
significa bachillerato, secundaria o educacion media, es el nivel educativo que
precede a la educacion superior. Es una etapa de formacion académica que
generalmente se realiza entre los 12 y 17 afios de edad, durante el bachillerato
los estudiantes adquieren conocimientos en diversas areas como ciencias,
humanidades, artes y tecnologia, cuyo objetivo es prepararse para acceder a la
educacion universitaria o el campo laboral.

En el Ecuador, al igual que en varios paises de Latinoamérica, se promovio el
bachillerato unificado el cual se esgrime bajo un perfil de estudios manejados por
el Ministerio de Educacion (MinEduc), el cual busca favorecer alternativas a los
estudiantes que hayan aprobado el bachillerato y tengan como objetivo prepararlos
para su carrera universitaria (SITEAL, 2018 como se citd en (Simancas et al.,
2023) es decir que los jovenes deben vivir en democracia e insertarse al mundo
laboral o del emprendimiento, ademas de consolidar sus estudios superiores.
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Resultados y discusiones

Como ya se menciond anteriormente, la profundidad del estudio estd en
relacion al disefio metodoldgico de la investigacion, en funcion del método
relacional deductivo, con un enfoque y una técnica de recoleccion de datos
de tipo cuantitativo, con una profundidad en el andlisis e interpretacion de los
resultados de caracter explicativo, desde cuyo alcance permitio el detalle en
cuanto a los factores que excluyen a los bachilleres el acceso a la educacion
superior, expresado en datos estadisticos (Kerlinge, 2019). Un segundo momento
de la investigacion se orienta a lo cualitativo, cuyas técnicas son aplicables en
contextos complejos de medir, para lo cual se incorpora otros instrumentos de
recoleccion de datos, que van desde textos, discursos, entrevistas que permiten
profundizar en la problemadtica que enfrentan los jovenes bachilleres, a través del
dialogo con actores claves de las instituciones educativas.

Antes de enfocarse en los resultados de la investigacion sobre los factores
excluyentes que impiden el acceso a la educacion superior de los jovenes
bachilleres del cantdn Santa Elena, es importante mostrar algunas cifras
nacionales de los diferentes grupos étnicos del pais sobre el acceso a la educacion
de tercer nivel, publicadas por la (SENESCYT, 2021)

Tabla 1. Acceso a educacion superior de los grupos étnicos desde el 2017 hasta el 2020

Etnia 1rer 2do 1rer 2do 1rer 2do 1rer 2do
semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre | semestre
2017 2017 2018 2018 2019 2019 2020 2020
Total 85,545 103,253 [ 99,927 | 109,577 | 114,624 | 117,756 | 112,130 | 113,745
Afroecuatoriano | 1,874 2,412 2,618 2,673 2,838 2,888 3,009 3,074
Blanco 1,316 2,004 1,944 1,641 1,494 1,359 1,611 2,048
Indigena 1,953 2,902 3,066 3,880 3,700 3,924 3,708 4,370
Mestizo 74,964 | 93,460 89,837 | 99,241 103,334 | 106,596 | 100,626 | 100,279
Montuvio 1,454 1,470 1,483 1,255 1,238 1,391 1,710 1,931
No registra/ 3,911 910 821 809 1,881 1,474 1,148 1,696
No aplica
Otro 73 95 158 78 139 124 318 347

Fuente: Direccion Nacional de Gestion de la Informacién (DNGI)

En esta tabla se puede apreciar que si bien se evidencia un incremento
progresivo hasta el 2018, en el 2019 comienza un descenso paulatino de la
tasa de ingreso, hasta el 2020, se entiende que producto del confinamiento y el
vertiginoso cambio de modalidad de presencial a virtual, durante el tiempo que
duro la emergencia por el COVID-19, provoco que un gran porcentaje de jovenes
se queden fuera del sistema educativo superior, por falta de acceso al internet o
por no tener un dispositivo electronico, para recibir clases.

En este contexto las instituciones educativas que cuentan con secundaria
completa, graduaron un promedio de 2.530 bachilleres en el periodo lectivo 2021-
2022, segiin informe del Distrito educativo. En relacion a educacion superior
Santa Elena cuenta con una universidad publica con infraestructura propia, cuya
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matriz esta ubicada en el canton La Libertad y dos extensiones en la parroquia
Manglaralto y en el canton Playas. En los afios 2022 y primer ciclo del 2023 se
ofertd 10.150 cupos, de los cuales se asignaron 8.721, generando una brecha de
desercion de 1429 estudiantes en este primer filtro, en el proceso de matriculacion
solo acceden 8.265 y aprueban el curso de nivelacion 6.093 estudiantes.

Tabla 2. No. de unidades educativas por periodos lectivos

Nombres de las Instituciones Periodo 2021-2022 | Periodo 2022-2023
Educativas Masc. | Fem. | Total | Masc. | Fem. | Total
Unidad Educativa Carlos Julio 29 27 56 20 17 37
Arosemena Tola.
Unidad Educativa Santa Elena 171 143 | 314 199 127 | 326

Unidad Educativa Félix Sarmiento 31 24 55 20 6 26
Nuiiez

Unidad Educativa Teodoro Wolf 74 110 184 |63 115 | 178
Unidad Educativa Prof. Cleofé 9 8 17 6 11 17
Apolinario Orrala

Unidad Educativa San Pablo 50 23 73 32 21 53

Unidad Educativa Otto Arosemena 41 55 96 61 57 118
Gbémez

Unidad Educativa Guillermo 117 109 |226 107 80 187
Ordonez Gémez

Unidad Educativa Juan Alberto 10 12 22 15 11 26
Panchana Padron

Unidad Educativa Palmar 51 41 92 35 41 76

Unidad Educativa Santa Maria del Fiat | 54 57 111 |49 57 106
Unidad Educativa Ignacio Alvarado | 45 37 82 36 52 88

Unidad Educativa Antonio Issa 17 47 64 15 14 29
Yazbek

Unidad Educativa Francisco Pizarro | 30 32 62 60 52 112
Unidad Educativa San Marcos 25 24 49 26 25 51

Unidad Educativa Francisco Campos | 44 38 82 43 28 71
Rivadeneira

Unidad Educativa Vicente Rocafuerte | 15 12 27 13 10 23
Unidad Educativa Eugenio Espejo 14 13 27 7 8 15

Unidad Educativa Cesareo Carrera 34 32 66 33 26 59
Andrade

Unidad Educativa Valdivia 123 106 229 |93 78 172

Unidad Educativa Emiliano Crespo 19 24 43 11 14 25
Toral

Unidad Educativa Manglaralto 65 53 118 |62 45 107
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Unidad Educativa Dr. Cesareo 13 10 23 7 9
Lindao Gonzalez

Unidad Educativa Ancén 70 57 127 |62 47
Unidad Educativa Ayangue 3 6 9 4 3 7

Unidad Educativa del Milenio Ing. 17 19 36 20 17 37
Agr. Juan José Castello

Unidad Educativa del Milenio 30 18 48 22 11 33
Cerezal Bellavista

Unidad Educativa San Alberto 15 15 30 15 15 30
Magno

Unidad Educativa Carrera Sanchez 33 47 80 24 41 65
Bruno

Total 1249 1199 | 2448 | 1160 | 1038 (2199
Fuente: Distrito 24D01, Santa Elena, (2023).

Esta tabla muestra 30 instituciones educativas que cuentan con secundaria
completa o también conocido Bachillerato General Unificado, las cifras reflejan
la dispersion por la demografia del canton Santa Elena, aspecto considerado
como uno de los factores excluyentes, por la distancia de algunos sectores, que
significa tiempo y dinero para movilizacion.

Previo al levantamiento de las encuestas, se realizaron entrevistas a los
directivos de 16 centros educativos del canton Santa Elena, que cuentan con
bachillerato general unificado. Se aplico un modelo de entrevista semiestructurada,
con el objetivo de que el entrevistado/a provea de informacion sobre los factores
que excluyen a los jovenes de la educacion superior en el territorio, se plantearon
7 preguntas semiabiertas, en relaciéon a la situacion econdmica, ingresos
desempleo, situacion demografica, migracion, aspectos culturales, analfabetismo,
desmotivacion, igualdad de condiciones para hombres y mujeres.

Se les pregunt6 a los directivos y representantes de los centros educativos jen
qué porcentaje los jovenes de su plantel educativo, que terminan el bachillerato
van a la universidad a seguir estudiando?

Las respuestas van marcando una brecha entre los jovenes bachilleres de
sectores rurales, porque segun las respuestas de los entrevistados de centros
educativos urbanos aproximadamente un 40 a 45% van a la universidad, mientras
los entrevistados de centros educativos rurales respondieron que apenas un 25 a
30% acceden a estudiar en una universidad, lo que deja entrever una brecha de
exclusion, por los factores que se han explicado dentro del marco tedrico, hallazgos
que se corroboran segun el estudio Situacion de la Educacion Rural en Ecuador
donde se describe una serie de limitaciones que padece la educacion rural que son
de caracter estructural donde se requiere la intervencion estatal (Contreras, 2015).

También se les consulté si  Hay jovenes que trabajan y estudian a la vez en
su plantel?
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Las respuestas fueron bastante similares y coinciden en que hay un pequeiio
grupo aproximadamente un 5% de estudiantes que, si estudian y trabajan, lo
cual contribuye a la desercion escolar, incluso desistir de tener una profesion, a
pesar que las normativas dicen que los jovenes de 15 afios en adelante si pueden
trabajar, siempre y cuando no se interrumpa el curso normal de sus estudios y no
limite sus derechos.

Al consultarles a los entrevistados: ;Cudles cree que son los factores que
limitan o impiden que todos los jovenes que terminan el bachillerato ingresen a
estudiar en una universidad?

Ellos mencionaron tres aspectos importantes; bajos ingresos econdémicos de
sus padres, aspectos demograficos que tiene que ver con las distancias y el modo
de traslado a la universidad, aspectos culturales como casarse o comprometerse a
temprana edad, embarazo no deseado, esto demuestra la poca intervencion de las
autoridades educativas con programas de prevencion y conocimiento para el ejercicio
de sus derechos sexuales. También manifestaron que existe una desmotivacion,
especialmente de parte de los varones, que pierden el interés de superacion personal,
esto contrasta con lo que sostiene Ramirez y Olmos (2020 como se cit6 en Gonzalez
et al., 2021) sobre la motivacion en el contexto educativo para lograr el aprendizaje,
“lo cual responde a factores personales o académicos que se conjugan con la actitud
del docente y el entorno que le rodea al estudiante” (p. 2)

Al referirse al enfoque de género si tanto hombres como mujeres culminan
su bachillerato en igualdad de condiciones y acceder a la educacion superior, los
entrevistados supieron expresar que los jovenes tanto hombres como mujeres
tienen las mismas oportunidades en la culminacion de su educacion secundaria,
sin embargo, existe mayor interés en las mujeres, de continuar sus estudios
superiores, esto evidencia el trabajo de los centros educativo, donde se inculca
temas de valores, principios y el derecho a la igualdad entre hombres y mujeres,
sin embargo si existen algunas barreras, como la situaciéon econdmica y la
presencia de embarazos a temprana edad.

CONCLUSIONES

La investigacion desde su proposito planteo caracterizar los factores de exclusion
en los jovenes bachilleres a partir del diagnodstico, conocimiento de la situacion
actual y su percepcion en torno al tema.

Se utiliz6 como herramienta de levantamiento de informacidn una entrevista
y una encuesta, con lo cual se buscd descubrir cuales son las situaciones
socioculturales que generan inclusion de los jovenes bachilleres, para acceder a
la educacion superior.

Para concluir, la investigacion, la recoleccion de informacion a través
de la entrevista, sobre los factores antes mencionados se ha corroborado las
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aseveraciones de la UNESCO, la ONU y UNICEEF sobre la exclusion educativa,
al respecto los resultados son bastante precisos, porque provienen de fuentes
primarias, sobres los condiciones en que se desenvuelven los jovenes, sin duda
alguna reafirma lo que se plante6 en el marco teérico, incluso en las zonas rurales
como también en las periferias de las ciudades de Santa Elena y La Libertad
existen otros factores subyacentes que agravan el problema, se trata de la
delincuencia, el trafico y consumo de droga.

El factor mas relevante que han coincidido los entrevistados son la situacion
socioecondmica, por el desempleo y el trabajo informal que se ha incrementado,
situacidon que imposibilita y trunca el interés de muchos jovenes, de estudiar
una profesion. Sumado a esto estd la desatencion de la educacion de parte del
Estado central.
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INTRODUCCION

Es notorio el agravamiento de las determinantes que condicionan el acceso a
la salud y educacion de las poblaciones en los paises latinoamericanos, desde
que fueran descriptos y analizados en el Capitulo denominado el contexto de la
inclusion educativa universitaria, producto de la primer fase de este proyecto,
aquello que describe a la inclusion educativa, como “el proceso de responder a
las diversas necesidades de los educandos a través de la participacion creciente
en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, reducir la exclusion dentro de
la educacion, realizar cambios en los contenidos, los enfoques, las estructuras
y las estrategias, con una visidbn comin y una conviccion segin la cual es
responsabilidad del sistema regular y educar a todos”. Recuperando desde este
estudio ya en tiempos de sindemia, la inclusion educativa busca garantizar que
todas las personas tengan acceso a una educacion de calidad, independientemente
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de sus caracteristicas personales o circunstancias socioecondmicas. Surgen asi
las medidas financieras y no financieras para fomentar la inclusion educativa en la
educacion superior en América Latina y el Caribe. Entre las medidas financieras,
se encuentran las becas que cubren aranceles y manutencion para estudiantes de
bajos ingresos, indigenas o afrodescendientes, de sectores rurales o territorios
alejados, mujeres y personas en situacion de discapacidad.

Entre las medidas no financieras, se pueden mencionar programas que
buscan facilitar el acceso y la permanencia de estudiantes de bajos ingresos
(Davila Panduro et al., 2024) y de aquellos que han cursado la secundaria en
instituciones publicas. En general, las medidas descritas se enfocan en reducir las
barreras econdmicas, geograficas, culturales y sociales que impiden el acceso y la
permanencia de estudiantes en la educacion superior, y promover la diversidad y
la inclusiéon como valores enriquecedores de la educacion universitaria.

Se entiende que la educacion en Argentina funda sus bases en los principios de
homogeneizacion y en la actualidad asistimos a la incorporacion de herramientas
normativas que impactan en nuestra cotidianidad y que apoyan la elaboracion de
un marco regulatorio para la educacion inclusiva"[...[para que se logre avanzar
hacia estas trayectorias educativas continuas, completas y que preparen para
vivir en sociedades mas complejas y plurales [...]” (Terigi, 2010, p.4)

Desde este punto de partida, encontrandose inmersa la institucion de la cual
formamos parte en el sur del conurbano bonaerense, cuya poblacion corresponde a
estudiantes de sectores populares, construimos nuestra reflexion a partir del texto
de Baquero (2022) que describe como prioritarias las siguientes dimensiones para
analizar las brechas de exclusion que subyacen atn a la instauracion de medidas
inclusivas en la educacion superior, tales como el acceso , la permanencia , la
calidad y los resultados obtenidos a partir de nuestras practicas educativas .

* Acceso: Esta dimension se refiere a la capacidad de los estudiantes para
ingresar al sistema educativo y acceder a los recursos necesarios para
su aprendizaje, como libros de texto, materiales escolares y tecnologia.
Las brechas en el acceso pueden estar relacionadas con factores como la
ubicacion geografica, la situacion socioecondmica y la discriminacion.

* Permanencia: Esta dimension se refiere a la capacidad de los estudiantes
para permanecer en el sistema educativo y completar sus estudios. Las
brechas en la permanencia pueden estar relacionadas con factores como
la calidad de la educacion, la motivacion y el apoyo familiar.

e Calidad: Esta dimension se refiere a la calidad de la educacién que
reciben los estudiantes, incluyendo la calidad de los docentes, los
recursos educativos y el ambiente escolar. Las brechas en la calidad
pueden estar relacionadas con factores como la falta de recursos, la falta
de capacitacion docente y la falta de apoyo institucional.
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* Resultados: Esta dimension se refiere a los resultados educativos de
los estudiantes, como el rendimiento académico, la tasa de graduacion
y la preparacion para la vida después de la escuela. Las brechas en los
resultados pueden estar relacionadas con factores como la calidad de la
educacion, la motivacion y el apoyo familiar.

Estas dimensiones no son exhaustivas, y las relaciones que se establecen
pueden variar en cuanto al contexto, los objetivos y perspectivas desde las cuales
se plantee su abordaje.

Por otro lado, al referirse a educacion inclusiva no implica solo pensar en el
acceso a alumnos que presentan alguna condicion o discapacidad, sino también en
aquellos que viven en la pobreza y la marginalidad, en quienes son discriminados
por cuestiones de xenofobia, racismo o género. La inclusion y la exclusion se
encuentran implicados, desde una mirada compleja en torno a la cultura de lo
comun, perspectiva aportada por Southwell (2022).

Por este motivo, es fundamental considerar que la tarea de educar solo
sera humanista, como menciona Paulo Freire (2015), en el momento en que la
persona que se pretende educar sea integrada a su realidad y en la medida en que
pueda producir en el educando “(...) un proceso de recreacion, de busqueda, de
independencia, y a la vez, de solidaridad.” (p. 14).

De esta manera a continuacion se abordaran algunos topicos, de relevancia
desde la perspectiva de la exclusion educativa.

Pensar en la diversidad actual, conlleva una opcion ideologica desde la cual
es necesario situarse y comprometerse desde todos los actores que intervienen en
la educacion superior.

En este sentido elaboramos nuestros aportes desde la perspectiva de la
interpelacion sobre la propia practica docente como determinante en la brecha
excluyente de los estudiantes de la licenciatura en enfermeria, como carrera
comprometida con la formacidn de futuros profesionales de la salud.

DESARROLLO
Dimensiones para analizar las brechas de exclusion

Acceso a la educacion superior

Esta dimension se refiere a la capacidad de los estudiantes para ingresar al
sistema educativo y acceder a los recursos necesarios para su aprendizaje, como
libros de texto, materiales escolares y tecnologia. Las brechas en el acceso
pueden estar relacionadas con factores como la ubicacion geografica, la situacion
socioeconomica y la discriminacion.
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Desde el acceso a la educacion superior, las brechas se presentan en donde
los docentes pongamos sobre las pizarras conocimientos para que construyan
posiciones propias, entornos de didlogos y conversaciones que sean democraticos,
la institucion superior es un encuentro entre generaciones. Ademas de construir
lo comun, desplegar saberes y experiencias que faciliten el camino de todos.

Por este motivo, debatir en espacios educativos permite ensefiar a ver el
mundo en una forma de construccidn, asi como debatir y transformar desde la
experiencia. El trabajo docente cambio, ya que la digitalizacion fue la protagonista
en la post pandemia, la institucion fue tensionada. El rol del docente y su trabajo
permitio la transformacion, asi como incorporar nuevas habilidades desde un
espacio educativo a través de la pantalla. Tal es lo ocurrido al presentarse la
pandemia, que no se puede dejar de mencionar. Desde la suspension de las
clases presenciales y la necesidad de la continuidad pedagoégica, nos vimos en
la obligacion de abordar a través de diferentes alternativas la implementacion
de nuevas estrategias para que los estudiantes no quedaran excluidos del sistema
educativo, en los procesos de ensefianza aprendizaje, donde inclusive la carrera
de enfermeria se vio interpelada en el espacio educativo y asistencial. A su vez,
los procesos de adaptacion que se implementaron, generaron una nueva forma de
ajustar y priorizar la ensefianza desde la virtualidad, sin poder negar la realidad
de las instituciones. Sin lugar a dudas, emergio la desigualdad ocasionada por la
brecha digital ligada al uso y al acceso a la tecnologia, que afect6 a los estudiantes
y a nosotros mismos.

Permanencia en el nivel superior

En la dimension de permanencia en la educacion superior, se lleva a cabo el
analisis que hace referencia el documento del Consejo Nacional de Acreditacion
y Evaluacion Universitaria (CONEAU, 2023). La Secretaria de Politicas
Universitarias identifica que, en Argentina, el 22,2 % de las nuevas y los nuevos
inscriptas/os de grado en el afio 2019 opt6 por otra carrera uno o dos afios después
de su ingreso a la Universidad, y el 10,2 % lo hizo a una rama del conocimiento
diferente a la elegida inicialmente. Estas situaciones generan ciertas dificultades
a la hora de contar con indicadores precisos.

Ademas, en la exclusion educativa es posible identificar diferentes factores
que estan relacionados al abandono, que se genera en la educacion superior, del
mismo modo analizar los posibles problemas que involucran a la desercion de
los estudiantes en sus trayectorias educativas. La evaluacion de acreditacion
genera una oportunidad para evidenciar dichas dificultades, siendo un momento
de reflexion para mejorar las politicas institucionales.

Es importante desarrollar programas en torno al acompafiamiento de las
trayectorias estudiantiles para fortalecer los aspectos vinculados a la permanencia
de los estudiantes desde una Optica de inclusion y asi generar acciones que no
excluyan a los estudiantes. En palabras de Schwamberger, “Esperamos poder
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contribuir, a partir de estas reflexiones a pensar posibles intervenciones para
transformar las escuelas en espacios inclusivos de aprendizaje para todos los y
las estudiantes.” (Schwamberger, 2019. p.76).

Calidad en la educacion superior

En primer lugar, entendemos la educaciéon como una institucion de caracter
universal, por ese motivo realizar un andlisis de los factores que involucran
las brechas dadas en la educacion superior impactan de algiin modo, acortan
distancias de la exclusion, buscando incluir.

En segundo lugar, tener en cuenta las relaciones entre institucion y
organizacion. Esta ultima serd la accion donde se intentara saldar la distancia
entre lo que se define, como educacion y las manifestaciones que se dan en cada
organizacion educativa en particular.

La institucion y organizaciéon no son sindnimos ni uno adentro ni uno afuera
hacemos énfasis en la relacion, se observa una homogeneidad en los términos de
exclusion e inclusion.

Ademas, de la ambigiiedad de los términos y la necesidad de realizar un
analisis a nivel institucional, la adaptacion a los cambios es necesario, ya que los
desafios planteados en las propuestas de mejoras, brindan una oportunidad de
alejarse de la situacion y asi brindar una propuesta de trabajo basado en mejorar
la calidad de la educacion.

En relacion a los antedicho, en una conferencia Inés Dussel (2022) hace
referencia que, durante la pandemia los docentes han tenido que adaptarse a un
nuevo modo de ensefiar y trajo aparejado adaptaciones. Cada establecimiento
institucional, configura un &mbito en donde se reproduce en parte la configuracion
social general y donde se generan formas peculiares de organizacion e instituciones
singulares que legitiman y organizan.

A partir de los conceptos planteados es necesario reformular el plan de accion
de trabajo con el propdsito de brindar calidad educativa, asi evitar la exclusion de
los estudiantes. Asi mismo, reconocer que las instituciones responden a mandatos
de la sociedad y cada una de ellas a los grupos humanos que alli conviven, hacen
un proceso en el que van imprimiendo significaciones, simbolos normas de
ensefiar, poniendo en escena que lo instituido ya no se constituye de la misma
manera emergiendo. Lo instituyente como oposicion a ello. En las instituciones
siempre hay una tension entre lo instituido e instituyente es aquella fuerza que,
oponiéndose a lo instituido serd portadora de la innovacion, el cambio y la
renovacion.

Las brechas visibilizadas en la calidad de la educacion se evidencian, desde
una relacion entre los actores involucrados al momento de realizar las propuestas
de educativa, para ello es necesario flexibilizar y socializar los informes de las
instituciones como un proceso de cambio institucional.
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Las brechas en la calidad pueden estar relacionadas con factores como la falta
de recursos, la falta de capacitacion docente y la falta de apoyo institucional.

Por otro lado, para generar espacios que sean una herramienta que lleven a
mejorar la calidad educativa en los marcos normativos se podria hacer referencia
a Villanueva (2010), que en un articulo afirma que el papel que cumple el
organismo de acreditacion crea un mecanismo para que la institucion analice
desde una “Cultura de la evaluacion™.

Por esta razdn, situados en esta perspectiva, la exclusion educativa puede
analizarse cambiando la mirada, desde el analisis de la institucion, para ello Dussel
(2022) hace un analisis institucional cuando es convocada a pensar en la institucion.
El analisis institucional se interesa en las practicas profesionales y permite
comprender las dinamicas institucionales en las que los sujetos estan implicados,
desde la dimension relacional para no anular el saber — hacer profesional.

Considerando el enfoque de Dussel (2022) que plantea un modo de concebir
las instituciones en forma dialéctica, las instituciones se mueven, entre lo
instituido y lo instituyente, se analiza el entramado colectivo institucional, y el
mismo permite ser un proceso de cambio. Aunque las paredes del edificio no se
muevan los tres momentos. Instituido, lo instituyente, la institucionalizacion, es
la historia en accion.

En la linea de lo antes expuesto podemos reflexionar sobre algunos
interrogantes que planearemos como analisis, {Como podemos responder ante
los desafios que plantea los cambios educativos? ;Qué hacemos como docentes
para evitar la exclusion en la educacion superior?

Por otro lado, en la calidad pueden estar relacionados varios factores como la
falta de recursos, la falta de capacitacion docente y la falta de apoyo institucional.
Pero lo antes expuesto, puede ser un modo de reflexionar y analizar el trabajo
docente, como ser un docente que no excluya, repensar sobre los saberes, la
didactica el conocimiento y la autonomia en la formacion docente. Revalorizar el
trabajo colectivo, involucrar a los estudiantes en las propuestas.

Reflexionar sobre "hacer escuela’ en nuevos escenarios implica otros desafios
que nos invitan a volver a pensar en la finalidad o los objetivos de la escuela y los
docentes. ;Podriamos pensar en que debemos perseguir una autonomia, a través
de un acompafiamiento? ;Qué tipo de acompafiamiento permitird progresar en
esta autonomia? Al respecto, pensar en un docente que aborde desafios y didlogos
con los estudiantes y las estudiantes, entre estudiantes y docentes incluso entre
docentes. Un didlogo que implique una escucha que abra espacio a aquello que
no sabemos, alejandonos de lo que creemos saber, de las certezas, y del poder que
este conocimiento creemos que nos da.

Por esta razon, una escucha que no busque gobernar sino una empatia que no
aniquile la diferencia (Blanco y Sierra, 2015). Este didlogo podria producirse si no
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damos nada por supuesto, y nos abrimos a conocer a otro/a para la transformacion
propia sin juicios de valor, sino con preguntas para la reflexion.

Sin embargo, para realizar reflexiébn en accidén es necesario construir
espacios de escucha activa, mencionar la relacién entre politica y educacion,
van acompanadas de un proyecto institucional, asimismo que los estudiantes,
docentes requieren de compromiso social, desde la perspectiva de acompaiar las
actividades y la construccion de un proyecto politico académico, la participacion
ciudadana en diferentes espacios de participacion, ello requiere de compromiso
en accidn asi como construir redes de trabajo.

Ademas, educar en los contextos actuales reviste gran complejidad y presenta
desafios a nivel institucional y profesional de cada educador que elige esta tarea.
Ademas de proponer y generar instancias de reflexion y capacitacion, mediante
talleres que habiliten saberes tedrico -practicos y la creacion de condiciones para
la construccion de practicas inclusivas, para “Que nadie se vea obligado a ser
quien no es. Es el deseo de que todas y todos puedan construirse” (Contreras,
2002, p. 64). De esta forma, se generan espacios de inclusion y evitan las brechas
de exclusion.

Desde este didlogo, podremos acompafiar a los/as estudiantes en la
construccion de sus propios puntos de vista. Se trata de pensar juntos/as,
reconociendo y valorando todas las miradas que puedan construirse sobre un
problema. Acompanar a nuestros/as estudiantes a construir su propio proyecto
buscando el desarrollo de su autonomia y no la respuesta a nuestra influencia.

Las conclusiones a las que arribamos estan en algunos puntos encontradas con
aquello que Inés Dussel (2022) refiere al hablar de escuela como acto politico.
La escucha, el dialogo y el acompafiamiento que estos nos permiten realizar,
favorecera un ensefiar a luchar y defender una propia visiéon del mundo, como
menciona la autora al finalizar su conferencia, construir una perspectiva propia, a
través de una conversacion colectiva que se va dando en las escuelas.

Finalmente, de este modo, nos pararemos frente a estos desafios de hacer
escuela en nuevos espacios desde un enfoque clinico, que implique un “estar
ahi", un interés, sin juzgar, aceptando la posibilidad de fracasar, pero siendo
honestos percibiendo a nuestros/as estudiantes como sujetos (Cifali, 2018. p. 1)

Resultados de estrategias implementadas

Despuésdehaberplanteadolasdimensionesqueinvolucranlasbrechasdeexclusion,
es importante presentar las estrategias de acompafiamiento que enmarcan a la
Universidad Nacional Arturo Jauretche como facilitador de la accesibilidad de las/
os estudiantes de Florencio Varela y zonas aledanas a la educacion universitaria.
De esta manera, puede ademas afirmarse que la universidad representa para los
jovenes que provienen de sectores socioecondmicos histéricamente postergados
la posibilidad no solo de estudiar, sino de iniciar un proyecto de vida asociado
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a los valores de la educacion y de la cultura del trabajo. A su vez, se constata un
porcentaje importante de la matricula que corresponde a ese grupo de “demanda
historica” mencionada que no han iniciado o proseguido sus estudios por razones
diversas, entre ellas, las dificultades del traslado en términos econémicos, por las
distancias geograficas (por costo y tiempo en caso de quienes trabajan) y por la
oferta académica en otros casos.

En este sentido, cabe mencionar que, durante el 2011, el 94 % de las/os
alumnas/os era primera generacion de estudiantes universitarios en su familia,
lo que implico la necesidad de un acompanamiento que permita el transito por la
vida universitaria y que ello no se convierta en un factor de desercion. Si bien este
porcentaje ha disminuido, la universidad contintia frente al desafio permanente
del desarrollo de las estrategias pedagogicas para la inclusién con calidad.

Ademas de los dispositivos relacionados con el disefio de los planes de
estudio, la integracion curricular, el dimensionamiento de los grupos, el perfil y
la formacion docente y el apoyo administrativo, la universidad pone en juego una
serie de estrategias para sostener y contener a las/os estudiantes en la institucion.
Se han institucionalizado los siguientes:

*  Programa de Tutorias Universitarias.
*  Programa de Tutores Pares.
e Programa de Acompafamiento al Estudio (PAE).

* Programa de Nacional de Becas Universitarias (PNBU y PNBB) y
PROGRESAR.

*  Programa de Becas de ayuda econdomica y formacion.
*  Programa de Becas de Estimulo a la Vinculacion.

*  Programa de Orientacion Vocacional.

e Acompaflamiento a estudiantes con discapacidad.

*  Programa de Apoyo a la graduacion.

El Programa de Tutorias Universitarias®

El Programa de Tutorias es una herramienta destinada a todo el estudiantado y
de caracter voluntario. Viene implementado desde el afio 2011 y esta integrado
por diferentes equipos de tutoras/es docentes de la universidad, divididas/os por
grupos que acompafian el tramo del ingreso y equipos que realizan seguimientos
mas especificos en los niveles mas avanzados de las carreras. Las/os tutoras/es
docentes pertenecientes al Instituto de Estudios Iniciales son quienes llevan a
cabo y concentran el acompafiamiento de las/os estudiantes ingresantes, asi como
del tramo referente al primer afo de las distintas carreras. Todas las acciones
que se desarrollan apuntan a abordar las problematicas propias de la insercion

5 Este Programa esta contemplado en la Resolucion del Rector Organizador 271/13.
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institucional y apropiacion de nuevas normas y contenidos, incluyendo aspectos
sociales, personales y vinculares. La modalidad de la tutoria es tanto individual
como grupal y con una fuerte tendencia a ser de lo mas personalizada segin cada
caso. Cada problematica es derivada a los espacios pertinentes de atencion ya
sea dentro de la misma institucidn, asi como también dentro del territorio. Con el
objetivo de fortalecer y orientar las acciones tutoriales en pandemia, se elabord un
repositorio digital con herramientas y recomendaciones para el acompafiamiento
y la contencion de las situaciones de la vida académica en la virtualidad (preguntas
relativas a calendario académico, modalidades de evaluacion de aprobacion de
materias, fechas de examenes finales, retorno a la cursada presencial asi como
también dificultades técnicas, entre otras), sobre los diferentes apoyos que
ofrece la universidad y algunas indicaciones que orientaban a la hora de abordar
situaciones de violencia de género, salud mental y adicciones.

El Programa se sostiene con presupuesto propio, y desde 2011 ha crecido en
cantidad de docentes tutoras/es, todas/os docentes pertenecientes a las plantas de
los Institutos. Se contintia trabajando en una mayor articulacion de este programa
con las estrategias pedagdgicas que atienden al rendimiento de las/os estudiantes
a fin de lograr un mayor impacto.

Ademés, se continué trabajando de manera articulada junto con el Area
de Discapacidad, el Programa de Orientaciéon Vocacional y el programa de
Acompafiamiento al Estudio para las demandas que asi lo requerian.

Programa Tutores Pares

Desde el afio 2015 se implementa este programa en el marco de Acciones
Complementarias PNBB (SPU-Ministerio de Educacion) apuntando al
seguimiento de estudiantes ingresantes que percibian las becas PROGRESAR,
PNBB y PNBU. Si bien en 2019 dejo de recibir financiamiento se retoma en
el 2021 con un equipo de 30 estudiantes avanzados de la UNAJ que recibiendo
una capacitacion continua y un seguimiento sistematico a cargo del equipo
del DOE (Departamento de Orientacion Estudiantil) realizan tareas de apoyo
y acompafiamiento de ingresantes en general y de ingresantes becarios en
particular. Mediante atencion en redes, talleres virtuales sobre distintos aspectos
de la vida académica (discapacidad visual y accesibilidad, régimen de aprobacion
de materias en la cursada virtual y presencial, orientacion para recorrer la pagina
web de la UNAJ, lectura de los planes de estudio y claves para la organizacioén
de la cursada) y seguimiento de becarios, este programa resulta estratégico para
disminuir los indices de desercidn en el ingreso y el primer afo.

Durante el afio 2022, el equipo de tutoras/es pares llevo a cabo las acciones
e intervenciones propuestas en el “Programa Re-conectandote con la UNAJ”
las cuales estuvieron orientadas a atender la re vinculacion con la universidad
de aquellas/os estudiantes que habian perdido la regularidad en marzo 2022,
concentrandose en los estudiantes ingresantes en periodo de pandemia 2020y 2021
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(poniendo foco en la afiliacion universitaria y desarrollo del oficio de estudiante),
y en las estudiantes mujeres que ya se encontraban cursando previamente a la
pandemia, y que habian abandonado materias durante la misma (poniendo foco
en las especificidades de género para la continuidad de los estudios). Finalizado
el programa en junio de 2022 y como resultado de su implementacion, 6618
estudiantes se reincorporaron a la UNAJ.

Programa de acompaiiamiento al estudio

La UNAJ brinda clases de apoyo y/o talleres de acompanamiento a las/os
estudiantes, tanto a lo largo de las cursadas como también en momentos especificos
como son las fechas de finales. Se trabajan los temas de las materias que presentan
mayor dificultad en los aprendizajes, asi como también, las herramientas y
habilidades necesarias para abordarlos. Estas clases se dictan de manera gratuita
para las/os estudiantes, como una estrategia mas de acompafiamiento y sostén de
las/os estudiantes durante su trayecto en la universidad. Las clases son requeridas
por las/os propias/os estudiantes o propuestas por las/os docentes ante la deteccion
de dificultades particulares.

Las/os mismas/os docentes de las asignaturas dictan las clases, que son
organizadas y registradas por el Dpto. de Orientacion Educativa. Este programa
se sostiene con financiamiento propio. Es un espacio muy solicitado y valorado
tanto por las/os docentes como por las/os estudiantes que asisten. Afio a afio el
programa se afianza y las/os estudiantes se apropian del mismo.

Programa de Becas de Ayuda Econémica y Becas Formativas

La universidad cuenta con un Reglamento de Becas de Ayuda Econdomica y
Becas Formativas aprobado por la Res CS 33/15 (modificatoria de la Res REC
N°273/13) para promover el sostenimiento de las trayectorias en condiciones de
mayor equidad. Todas las modalidades incluidas se financian con fondos propios.

Entre los diferentes dispositivos previstos como Becas de Ayuda Econdémica
se consideran:

e Becas de ayuda a padres y madres: Una de las acciones concretas en
materia de politica de género que se ha implementado. La misma
consistia en una ayuda econdmica otorgada con financiamiento
interno y se mantuvo de manera consecutiva durante 9 afios, siendo
interrumpida durante 2020 y 2021 en el contexto de pandemia y con la
cursada virtual. Su objetivo era atender a la poblacion estudiantil con
hijas/os de entre 45 dias y 3 afios de edad, que no perciban otro tipo de
beca de estudios (PROGRESAR), otorgando un monto de dinero que
contribuye al gasto por cuidados de sus hijas/os durante los periodos en
que tuvieran que realizar las cursadas presenciales en la universidad.
Esta experiencia, como respuesta concreta frente a la problematica de
las tareas de cuidado y su desigual distribucion no sélo tuvo como fin el
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subsidio monetario, sino que permitio realizar un trabajo de seguimiento,
reflexion y orientacion de esta poblacion estudiantil, que en su mayoria
estaba compuesta por estudiantes mujeres y jovenes. En este sentido, se
articul6 el acompafiamiento de las becarias con el programa de Tutorias
para que recibieran orientacion y asesoramiento a la hora de organizar
la vida universitaria y mantener los requisitos para la renovacion de
la beca (estar cursando al menos una materia en cada cuatrimestre,
independientemente de su aprobacion). Asimismo, en los afios de
implementacion de la beca se planificaron talleres grupales a cargo del
DOE en donde se trabajaban y se problematizan las experiencias que
forman parte del ser “madre” 6 “padre” dentro de la universidad publica,
creando su identidad particular como estudiantes de la UNAJ. Si bien
la ayuda econdmica que represent6 la beca de madres y padres por si
sola no resolvia la problematica estructural de trasfondo respecto de los
cuidados, se trataba de una politica universitaria concreta con perspectiva
de género que dio lugar a fomentar la permanencia y sensibilizar al
claustro estudiantil en esta tematica.

» Las Becas Formativas o de Asistencia Técnica: prevén un estipendio por
el desempefio de actividades asociadas a su formacion disciplinar, y estan
enmarcadas dentro de un proyecto especifico con docentes tutoras/es.

Asimismo, los egresados gozan de exenciones para el pago del arancel por titulo
y certificado analitico. Los beneficiarios deben estar encuadrados dentro de alguno
de estos criterios: Asignacion Universal por Hijo — AUH, Asignacion Universal
por Embarazo, Monotributo Social, Pensiones por discapacidad, Pensiones no
contributivas nacionales o provinciales, Plan Mas Vida (Provincia de Bs As).

Programa Nacional de Becas Universitarias

La Direccion de Bienestar Estudiantil de la Secretaria General brinda asistencia
administrativa a las/os estudiantes para la presentacion a las Becas Progresar y
Becas Manuel Belgrano financiadas por el Ministerio de Educacion de la Nacion,
con una tutoria personalizada en las aulas de informatica para la inscripcion on line.

En relacion al perfil socioeconémico de las/os estudiantes que asisten a la
universidad, y la necesidad de apoyo para la continuidad de sus trayectorias, el
numero de beneficiarios de estos programas ha crecido de manera constante.

Becas de estimulo a la investigacion y Becas BIEI-UNAJ

Las/os estudiantes de pregrado y grado de la UNAJ acceden a las Becas de Estimulo
a las Vocaciones Cientificas del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN), y a las
Becas de Inicio a la Investigacion financiadas con fondos propios de la UNAJ.

Estas ultimas estan destinadas a promover la formacion inicial en
investigacion de estudiantes avanzadas/os de carreras de pregrado y grado en el
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marco de proyectos de investigacion acreditados, vigentes y radicados en nuestra
Universidad, se realizan por convocatorias especificas y tienen una duracion de
doce meses. Las/os estudiantes reciben un estipendio para dedicarse durante doce
horas semanales al desarrollo de sus trabajos de investigacion.

Programa de Orientacién Vocacional

Desde el afio 2012, el Programa de Orientacion Vocacional ofrece distintas
propuestas de acompafiamiento para la eleccion y toma de decisiones de carrera.
Actualmente, y producto del incremento de estudiantes que consultan por cambios
de carrera y simultaneidad, asi como también en funcidon de las demandas de la
comunidad en la que se encuentra emplazada la UNAJ, se presentan los siguientes
espacios:

*  Procesos de orientacion vocacional grupales y abiertos a la comunidad.
* Actividades, con presencia en Expo Vocacionales.

* Jornadas de Orientacion Vocacional para estudiantes del ultimo afio de
escuelas secundarias, en el marco de Puertas Abiertas, evento en que la
Universidad abre sus puertas a la comunidad.

e Talleres tematicos.

» Capacitacion a docentes de escuelas medias, que abordan el trabajo en
orientacion con sus estudiantes.

* Entrevistas grupales e individuales de orientacion para estudiantes de la
UNAJ, sea por cambio de carrera o simultaneidad. En el marco de estas
actividades, se articula el trabajo con referentes de las distintas carreras
para promover el acceso a la informacion ocupacional y al perfil del
graduado/a de cada carrera.

Acompafiamiento a estudiantes con discapacidad

Los casos de estudiantes con discapacidad se manejan en forma personalizada
buscando los apoyos imprescindibles para que los alumnos pudieran desempefiarse
sin dificultades. A partir del afio 2014 el nimero de alumnos con discapacidad se
incremento e impulsé un trabajo especifico con docentes y no docentes.

En 2013 se organizd la Comision de Integracion de las personas con
discapacidad, integrada por representantes de los cuatro Institutos que conforman
la Universidad y representantes de los Departamentos de Bienestar estudiantil y
Orientacion Educativa del CPE (actual Secretaria Académica), y de la Secretaria
de Politica y Territorio. Hacia 2014 se conformé el Area de Discapacidad
dependiente de la Direcciéon de Gestion de Alumnas/os y de Orientacion
Educativa, que trabaja de manera transversal con todos los departamentos y lleva
a cabo todas las actividades referentes a la temadtica.
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Ademas, resulta importante sefialar que desde hace dos afos el area lleva
adelante el proyecto de voluntariado “Textos Accesibles para todes”. En el marco
del mismo, un grupo de estudiantes que perciben las Becas Manuel Belgrano
realiza la produccion de audio textos, lo que representa un significativo avance
en materia de accesibilidad académica.

Por otra parte, cabe destacar que durante el periodo de inscripciones se
encuentra disponible un formulario de preinscripcidon, que permite registrar de
manera voluntaria la situacion de discapacidad del aspirante. Posteriormente, en
articulacion con el Departamento de Idiomas y con el Equipo de Apoyo a la
Inclusion, se llevan a cabo entrevistas individuales a las/os estudiantes con la
finalidad de disefiar las estrategias de acompanamiento mas adecuadas. En todos
los casos, se trabaja con las/os coordinadores de materias y las/os docentes a
cargo de las comisiones en las que estan inscriptos las/os estudiantes, elaborando
posibles dispositivos para la integracion del trabajo en el aula.

En cuanto a las personas sordas que estudian en la universidad, son
acompanadas con intérpretes LSA-e que trabajan como pareja pedagdgica en
las aulas, con tutoria especializada de una/un asesora/or Sordo, promoviendo
las mediaciones e intercambios lingiiisticos de un aula multicultural, inter-pluri-
plurilingiie, ademas de un taller de Espafiol Lengua Segunda para el desarrollo de
estrategias de lectura y escritura académicas. Se trabaja de manera transversal e
integrada entre areas promoviendo la accesibilidad y orientando a la/os docentes
de cada materia.

En el caso de estudiantes en situacion de discapacidad visual y/o auditiva, se
despliega desde el afio 2018 un dispositivo de apoyo que comienza al momento de
la inscripcion; avanza con la deteccion de las estrategias de estudio y aprendizaje
que las/os estudiantes poseen y vienen desplegando y de los apoyos necesarios
para la progresion de sus estudios; y por ultimo se ubica en el trabajo de ensefianza:
acompanamiento a docentes con acciones de formacion, colaboracion con el
disefio y despliegue de entornos de ensefianza accesibles y con la adecuacion
(acceso y contexto) del disefio didactico de herramientas de ensefianza y
evaluacion, ademas de la exploracion e investigacion de nuevas herramientas
y tecnologias de ensefianza. También se desarrollan apoyos necesarios para el
desarrollo curricular: herramientas y actividades, planificaciones, estrategias y
materiales. Estos apoyos se coordinan desde el Equipo de Inclusiéon Educativa
de la Direccion General de Pregrado, Grado y Pedagogia Universitaria de la SA.

Desde la Biblioteca Central (SA) se brinda apoyo a las/os usuarias/os con
discapacidad visual mediante la busqueda de textos accesibles en las herramientas
disponibles de terceros solicitando los textos a otras universidades centrandonos
principalmente en la herramienta BDU Accesible del SIU/CIN. A su vez, desde
el 2019 nos conectamos mediante procedimiento interno a la coleccion de
TIFLONEXOS para poder acceder a los textos accesibles disponibles pero que
en su mayoria no son académicos.
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Programa de Apoyo a la Graduacion

El Programa de Apoyo a la Graduacion (PAG) de la Licenciatura en Enfermeria
de la Universidad Nacional Arturo Jauretche fue creado mediante la Resolucion
CS n° 106/19 con la finalidad de implementar dispositivos de acompafiamiento
a los y las estudiantes ingresados a la carrera de enfermeria con plan de estudios
2011 y 2015. Tenia como propdsito que la mayor cantidad posible de estudiantes
lograra finalizar sus estudios dentro de los planes originalmente establecidos al
momento del ingreso, a través de la culminacion de las tesinas.

El problema se relacionaba a la baja graduacion de licenciados en enfermeria
de estudiantes inscriptos en planes de estudio 2011 y 2015 y la brecha existente
entre la duracion real y tedrica siendo mayor a la esperada. En base a lo anterior, el
programa se propuso favorecer la graduacion demorada de 381 estudiantes (cantidad
que representa el 93,39 % del total de 408 estudiantes bajo planes 2011 y 2015).
Del total de la poblacion objetivo se alcanzaron 340 estudiantes lo cual representa
casi el 90 %, dado que el porcentaje restante no respondio6 a la convocatoria.

En lineas generales, se trata de una poblacion altamente feminizada con
insercion en el mercado de trabajo como personal de enfermeria con titulacion
técnica o profesional (mas del 50 % tiene entre 6 y 10 afios de ejercicio
profesional). El promedio de edad entre 31 y 40 afios concentra casi al 38 % de
tesistas; le sigue de cerca un 34 % que se ubica entre los 41 y 50 afios de edad;
casi un 21% declar6 una edad menor a 30 afios y un 7 % mas de 50 afos.1

El analisis del rendimiento académico y la graduacion universitaria conlleva
dificultades inherentes a que el objeto de estudio son personas con peculiaridades
e infinitas situaciones de vida que modelan e inciden en las trayectorias y el
rendimiento académico. Es por ello que para elaborar el Informe se utilizaron
herramientas que relevaron aspectos cualitativos y de proceso. No obstante, se
utilizaron indicadores cuantitativos muy sencillos, ttiles para mensurar algunos
resultados. Los datos cualitativos fueron recolectados a partir de cuestionarios
auto administrados dirigidos a tutores, directores y tesistas; reuniones periddicas
con equipos de tutores; reuniones de trabajo con coordinadoras de la carrera de
Enfermeria y de Secretaria Académica; comunicaciones personales con tesistas,
directores/as, tutores/as y jurados/as. Los datos cuantitativos fueron brindados
por el personal no docente asignado al Programa. (Testa, 2022)

El resultado obtenido a través de la puesta en marcha del Programa de Apoyo
a la graduacion logré conformar una masa critica de tutores expertos en temas
metodologicos que trabajaron en articulacion con los expertos en los temas
especificos y los directores de tesina, cuya fortaleza fue la experticia en temas
especificos de la Enfermeria.

La utilizacion de una rubrica o instrumento de precalificacion fue beneficiosa
para consensuar criterios de evaluacion y sostener marcos valorativos en comun
relativos a la pertinencia y a la calidad de la produccion cientifica esperada.
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La realizacion de tesinas permitié también la visualizacion de posibles
futuros investigadores y asi como de temas en los cuales la UNAJ puede realizar
trabajos investigativos y transferencia en el campo de la enfermeria. Pero se debe
continuar impulsando actividades que promuevan una mayor articulacion entre
los docentes, investigadores y los estudiantes proximos a graduarse y recién
graduados en torno a temas de interés investigativo y metodologico.

Este Programa desplegd estrategias de apoyo eficaces para lograr la
graduacion. De acuerdo a la vision de los tesistas, el proceso fue arduo, pero
resignifico sentidos sobre las diversas maneras de pensar y ejercer la enfermeria;
afianz6 saberes y abrié horizontes de posibilidades, imaginadas en el presente y
en el futuro inmediato. Ademads, arraigd sentimientos de reconocimiento hacia
la universidad con clara conciencia sobre el impacto de transformacién en sus
trayectorias profesionales y personales.

Mecanismos de seguimiento de graduadas/os:

Desde la creacion del Dpto. de Graduados en 2019 se realizaron las siguientes
actividades orientadas exclusivamente a Graduadas/os de Enfermeria:

» Taller de Tesistas y Graduadas/os de Enfermeria.

*  Encuentro de Fin de Afio de Egresadas/os y Graduadas/os de la Carrera
de Enfermeria.

* Charla sobre Residencias en Equipos de Salud para Enfermeria.

e Orientacion en proceso de Matriculacion en la Provincia de Bs. As.
(RUP).

Las mismas se orientan principalmente a: la colaboracion entre Graduadas/
os y estudiantes; el fortalecimiento del vinculo entre las/os egresadas/os y la
universidad; La construccion de herramientas para la insercion laboral; y el
seguimiento de las experiencias.

Las politicas institucionales con relacion a los graduados

La creacion de nuevas universidades, como el caso de la Universidad Nacional
Arturo Jauretche (UNAJ), ha impulsado un fenémeno educativo con gran
impacto en las comunidades que las contienen y los sujetos que las componen.
Esto ha desatado una gran cantidad de interrogantes que demandan exploracion,
seguimiento y analisis. Entre ellos, uno de los mas recientes, se pregunta sobre
las caracteristicas que poseen los graduados, en diferentes sentidos y direcciones.

Este seguimiento de las trayectorias laborales de las/os graduadas/os
universitarias/os y la vinculacion con su universidad de origen, es un eje central
de evaluacion de las universidades en todo el mundo, desde la declaracion del
proceso de Bologna. Ennuestro caso, ademas de considerar estandares reconocidos
a nivel mundial, se incorporaron otras variables vinculadas al desarrollo humano
sustentable de la region y al crecimiento de la Nacion por medio de la produccion
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de conocimiento. Nociones que son parte de la mision institucional de la UNAJ y
que tienen un correlato en el abordaje de los egresados de la institucion.

Para el cumplimiento de estas necesidades, en 2019 la UNAJ cred el Dpto.
de Graduada/os, el cual tiene por objetivo promover y fortalecer el seguimiento y
la vinculacién continua de la institucioén con sus graduados/as, favoreciendo los
procesos de insercidon profesional en las areas de incumbencia, la actualizacion y
formacion continua en su campo disciplinar. Ademas, busca una retroalimentacion
permanente de las experiencias y trayectorias de los graduados para mejorar
los disefios curriculares, la investigacion cientifica y la vinculacion territorial,
tecnoldgica y social con el entorno desde una fuerte identidad institucional.

Por otro lado, se consideran las trayectorias académicas, teniendo en
cuenta que estas/os egresadas/os son (justamente) quienes han logrado egresar
con éxito. Es decir, sortear los procesos de adaptacion durante el ingreso a la
universidad, permaneciendo durante todo el trayecto académico hasta superar
los desafios de la graduacion que en muchos casos implica el desarrollo de
trabajos finales, tesinas o practicas pre-profesionales. Por ende, sus experiencias
resultan fundamentales para la retroalimentacion de los disefios curriculares, las
estrategias institucionales de inclusiéon y permanencia y la correspondencia de las
competencias adquiridas con las demandas del mercado laboral.

CONCLUSIONES

En el ambito social encontramos la desigualdad a través de la discriminacion
entre individuos, ya sea por su posiciéon econdmica, raza, religion o sexo, entre
otros multiples factores. Esto se genera por la dificultad que presenta un grupo
de individuos al acceso a la educacion, tecnologia, conocimientos, inequidad que
provoca que un grupo de la sociedad se sienta en condiciones mas vulnerables
y pasibles de sufrir otras consecuencias como el rechazo y/ o la exclusion en el
sistema educativo.

El estudiante afronta y transita diferentes roles en su vida laboral, profesional
y personal, pudiendo en cada una, ser parte de transformar la realidad del otro,
acortando las brechas de desigualdad, cosas que se logran a través del compromiso,
no sdlo con el otro, sino consigo mismo.

Diariamente trabajamos con situaciones de vulneracion de derechos, de
exclusion, de discriminacion hacia lo que es diferente, y es desde ese lugar
donde se ponen en juego las perspectivas y practicas profesionales para lograr un
abordaje que en cada caso tenga la mirada puesta en el desarrollo de la persona
y de su entorno familiar. No se puede dejar al azar las formas de intervencion y
menos aun la resolucion de una determina problematica.

Desde cada area institucional se trabaja en pos de encontrar los mecanismos
necesarios para acortar las brechas de desigualdad, en primera instancia, a través
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de Politicas de Estado Inclusivas Transversales y de restitucion de derechos, que
redunden en esa mentada igualdad de oportunidades.

Enel conocimiento hallamos las herramientas fundamentales que nos permiten
ver al otro como sujeto de derecho, que significa identificar a la persona, darle
entidad y valorar su historia de vida, pudiendo de esta manera evaluar nuestras
maneras de actuar en un sentido mas amplio.

En ese sentido, rescatar capacidades para los que no tuvieron oportunidad de
desarrollarlas es una forma de inclusion.

La participacion es la que legitima a la politica social, y desde alli se puede
producir transformaciones, para vencer las brechas de exclusion desde el abordaje
territorial, con los diferentes actores que intervienen en el &mbito formativo.

No existe oportunidad mas importante que la de poder participar y
comprometerse. Una comunidad activa y un Estado presente, tienen que caminar
asociados, sin eludir responsabilidades.

La Universidad asume un rol fundamental para alcanzar una comunidad
igualitaria, otorgando, ademads, un lugar privilegiado a la sensibilizacion
ciudadana sobre derechos, la visualizacion de micro violencias y la reparacion de
grupos sociales hasta hoy excluidos.
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RESUMEN

La tematica del habitat, los estudios sobre el derecho a la ciudad y la inclusion educativa
universitaria constituyen campos de estudio y de produccion en las ciencias sociales que
son abordados desde distintas disciplinas. La articulacion entre el habitat entendido de
manera integral con sus distintas variables (territorio, vivienda, trabajo, salud, transporte,
educacion) y la influencia de las mismas y la inclusion educativa universitaria nos va a
permitir una aproximacion a politicas publicas en distintos niveles (nacional, provincial
y municipal) que nos permitan cerrar una de las dimensiones de las brechas de exclusion
educativa universitaria. El objetivo general del trabajo es analizar el impacto del habitat
en la inclusion educativa desde una perspectiva interdisciplinar, sustentable e inclusiva,
para fortalecer las estrategias para disminuir las brechas de exclusion educativa en el
nivel superior. Como las brechas son percibidas de diferente manera segun sea el sector
social involucrado, vamos a utilizar el concepto de matriz social, que comprende “una de-
limitacion territorial, construida a partir de una configuracion espacial subjetiva, la des-
cripcion de la composicion social, un modelo de desarrollo identificable en el tiempo y
un determinado tejido asociativo que da cuenta del entramado de organizaciones institu-
ciones existentes en el territorio”, es decir, un concepto construido socio histéricamente.

INTRODUCCION

En el marco del proyecto de investigacion internacional Inclusion Educativa
Universitaria. Construccion de estrategia cientifico—académica para las
instituciones que forman parte de la Red Internacional REDIPIES en el periodo
2023-2025 definimos a la inclusion educativa universitaria como la capacidad
de las instituciones educativas de garantizar el pleno ejercicio de los derechos
sociales, economicos y culturales de estudiantes, docentes y trabajadores, dando
respuesta a las brechas de ingreso y calidad de la educacion que se ofrece.
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Dentro de ese concepto, en nuestro caso particular nos centraremos en la
dimension brechas de exclusion educativa, que incluyen la exclusion social, la
exclusion educativa universitaria, las brechas de desigualdad y de injusticia, la
discriminacion, la violencia y la vulnerabilidad.

En ese sentido, nos parece importante destacar que podemos, en una primera
aproximacion, delimitar sub dimensiones al interior de las brechas de exclusion
educativa, que tienen una relacion directa con alguno (si no todos) de los
indicadores que trabajamos en el proyecto, como los de acceso y permanencia en
launiversidad, tipo de vinculo humano que se establece en el proceso de inclusion
educativa y la apropiacion de la experiencia inclusiva. Estas sub dimensiones de
las brechas de exclusion a explorar en este trabajo son:

Brecha socio econdmica: tiene que ver con las condiciones de vida en una
sociedad capitalista en la que tenemos parte de la sociedad integrada a un sistema
econdémico que privilegia el individualismo. En consecuencia, cada persona
forma parte de una gran empresa llamada sociedad y en ella el triunfo y el fracaso
solo dependen del esfuerzo individual. Pero este tipo de organizacion social
basada en el mercado genera que parte de la sociedad, los que fallan, los que no
tienen el capital social, relacional, cultural o educativo viva en los margenes de
esa sociedad, condenada a funcionar con la logica del cazador que depende cada
dia de lo que consiga para subsistir (Merklen, 1997).

Brecha socio politica: podemos pensarla como aquella en la que pasemos
de un Estado en el que solo se redistribuye el poder periddicamente a través de
las elecciones (Estado de Ciudadania) a otro en el que también se redistribuyan
los componentes materiales y culturales de la sociedad (Estado de Ciudadania
Social) (Pinto, 2012).

Brecha socio histdrica: podria pensarse en el mismo nivel que la anterior,
pero amerita una especificidad derivada justamente de las particularidades socio
historicas de América Latina, su heterogeneidad estructural y su particular
desarrollo consustancial al del capitalismo.

Brecha socio urbana: referida al habitat en el sentido amplio, es decir a las
condiciones habitacionales, pero también al acceso pleno y cierto al derecho a la ciudad
(Harvey, 2012), es decir transporte, trabajo, esparcimiento, cercania a la universidad.

Brecha socio sanitaria: referida al acceso a la salud por parte del estudiante
(Ramirez Montes, 2024) y de su grupo familiar, pero también al cuidado y
prevencion de patologias derivadas del acceso a una carrera universitaria, como
el estrés y ansiedad debido a situaciones de examen entre otras.

Brecha tecnoldgica: referida fundamentalmente, en este mundo pos
pandémico al acceso a las nuevas tecnologias y formatos digitales que llegaron
para quedarse, como las clases virtuales y las cursadas en formato hibrido, que
nos dejan a merced de tecnologias comunicacionales de las que aparentemente
nos servimos pero que no controlamos.
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DESARROLLO

Brecha socio economica

Si bien partimos de la base analizar las brechas de exclusion educativa, y para
eso la descompusimos en sub dimensiones, debemos decir que esta division
funciona solo a los efectos de una consideracion teodrica, puesto que todas estan
interrelacionadas. Tanto es asi, que podemos postular que todas derivan de la
brecha socioeconomica, que de alguna manera influye de manera determinante
sobre todas las demas.

En este sentido, referido a esta brecha, es que vamos a presentar el concepto
de Estado de ciudadania, que es aquel que integra los derechos civiles con los
sociales economicos y culturales. (Pinto, 2012)

Al respecto, tomaremos lo expresado en el documento Nuestra Democracia
(PNUD-OEA, 2010), que dice que “para lograr un verdadero avance hacia una
democracia de ciudadanas y ciudadanos es necesario que los paises de la Region
cuenten con Estados capaces, eficaces, incluyentes y por supuesto democraticos”.
Es decir que lo que se plantea es construir un nuevo tipo de Estado que integre
la ciudadania social y la politica, mejorando y aumentando ambas, cuestion que
resulta de utilidad para los gobiernos y las sociedades en la busqueda de procesos
de desarrollo social y politico que tengan como horizonte disminuir las brechas
socio econdmicas de nuestras sociedades latinoamericanas.

Este Estado de ciudadania postulado debe ser democratico en sus formas, con
capacidad de gestion, eficaz e inclusivo en la formulacion e implementacion de
politicas publicas. En definitiva, un Estado que amplie ciudadania, resolviendo los
desafios de universalizar los derechos civiles, universalizar la ciudadania social,
es decir, el bienestar, universalizar el acceso al poder que radica en el Estado la
via de la representacion, pero promoviendo a la vez formas complementarias
de democracia directa. En resumen, lo que planteamos para la reduccion de
esta brecha es un Estado que tome como desafio la resolucion de los problemas
sociales con politicas publicas integrales.

Politica social Latinoamericana

Segun Repetto (2010), la politica social Latinoamericana viene recibiendo
cuestionamientos de diversa indole porque sus modos de organizacion, la division
de responsabilidades que plantea y sus practicas de intervencion no acompanaron
los cambios en la estructura social de la region. Esto es asi porque los problemas
sociales son multidimensionales, por lo que hay que poner el énfasis en la
familia (en sus multiples formas actuales) y, fundamentalmente, en el concepto
de territorio.

Es de hacer notar, ademas, que las politicas ptiblicas en cuestiones sociales
han sufrido fuertes condicionamientos histéricos en laregion, como ser los golpes
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civicos militares de los afios *70, los procesos de recuperacion democratica de
los afios "80, el desarrollo de la reforma del Estado producto del Consenso de
Washington, con la consecuente imposicion de politicas sociales focalizadas
en la pobreza, que sumados a los procesos de privatizacion, desestatizacion y
descentralizacion de la gestion publica terminaron con la crisis de principios
del siglo xxi.

En definitiva, hablamos de un proceso que en América Latina consolidé una
situacion social con grandes niveles de desigualdad y concentracion de la riqueza,
con el consecuente saldo de pobreza, desempleo y exclusion, tanto econdémica
como cultural.

Pero, al mismo tiempo, se reconocid la multidimensionalidad y complejidad
de los problemas sociales (Repetto, 2010) o de los factores estructurales del
fenémeno de la pobreza (Vilas, 2011) que impactan en los mismos. Aqui entra
el fenomeno nombrado mas arriba, con la aparicion de los conceptos ligados
de territorialidad y familias (la idea de barrios pobres y estrategias de des
familiarizacion).

En definitiva, podemos decir que en la década de los 90, al influjo del
Consenso de Washington en las politicas sociales primé la lucha contra la
pobreza, a través de programas selectivos y focalizados. El acuerdo dominante
incluia ademas fuertes criticas a la universalidad de las politicas sociales llevadas
a cabo hasta ese momento, por el supuesto despilfarro de recursos, las injusticias
derivadas de la universalidad y la corrupcion subyacente. Desde el punto de vista
politico, la discusion se centrd en quienes son los pobres, pensandolos como
los destinatarios de las politicas sociales, criterio que introduce el problema de
dejar de lado a los no pobres, lo que introduce una nueva asimetria al interior del
cuerpo social. La idea dominante respecto a los problemas sociales hizo foco en
la pobreza como situacién y no como proceso social, es decir en el resultado, los
pobres, y no en el empobrecimiento.

Integralidad y politica

La idea de politicas sociales integrales como superacion a la focalizacion de
cuflo neoliberal pone el eje en la preocupacion por la desigualdad imperante en
América Latina.

Vamos a compartir algunos datos de la Comision Econdémica para América
Latina y el Caribe (CEPAL, 2022) respecto de la desigualdad:
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Figura 1 América Latina (18 paises): tasas de pobreza y pobreza extrema, 1990-
2021 y proyecciones para 2022 (%).

Fuente: Panorama Social de América Latina y el Caribe 2022.
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Figura 2 América Latina (18 paises): personas en situacion de pobreza y pobreza
extrema, segiin area de residencia (rural y urbana), 2021 (%).
Fuente: Panorama Social de América Latina y el Caribe 2022
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Fuente: Panorama Social de América Latina y el Caribe 2022
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En las figuras 1, 2, 3 y 4 vemos claramente como aumento6 la pobreza y
la pobreza extrema en la region en 1990, para caer en los primeros 15 afos
del nuevo siglo y como se ambas se concentran en las areas rurales y afecta
fundamentalmente a los jovenes y a las personas con menor nivel educativo.

Viendo estos datos tenemos una primera aproximacion en relacion a nuestro
tema: las brechas de exclusion educativa guardan una estrecha relacion con la
brecha socioecondmica, y esta brecha esta intimamente ligada a la heterogeneidad
estructural de América Latina.

En el mismo sentido, si miramos la distribucion de los ingresos y la riqueza,
los datos no son mas alentadores. Segun el Informe sobre la desigualdad global
(Chancel, Piketty, Saez, Zucman, 2022), el 10 % superior de la poblacion mundial
posee el 76 % de la riqueza y captura el 52 % de los ingresos, mientras que el
50 % inferior solo posee el 2 % de la riqueza global y captura apenas el 8 % del
ingreso total, tal como se puede ver en la Figura 5. Para ponerlo en términos
numéricos, teniendo en cuenta que la poblacion mundial acaba de superar los 8
mil millones, cuatro mil millones construyen sus vidas con un porcentaje escaso
del ingreso mundial.
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Figura 5. Desigualdad mundial, ingresos y riqueza
Fuente: Informe sobre la desigualdad global 2022

Si vamos a un analisis por region, en la Figura 6 vemos que en América
Latina el 10 % superior de la poblacion captura el 55 % de los ingresos, por

encima de la media mundial, y mucho mas

si la comparamos con Europa, region

en la que el decil mas rico se queda con el 36 % de los ingresos.
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Figura 6. Participacion en el ingreso por region
Fuente: Informe sobre la desigualdad global 2022

Pero el dato que marca con mayor crudeza y que convierte a nuestra region
en la mas desigual del mundo es la de la concentracion de la riqueza, tal como se
muestra en la Figura 7. Alli se ve que el 10 % superior de la poblacion de América
Latina se queda con el 77 % de la riqueza total de los hogares, frente al 40 % del

medio y el 1 % del 50 % inferior.
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Figura 7. Concentracién de la riqueza por region
Fuente: Informe sobre la desigualdad global 2022

En definitiva, el dato que pone de manifiesto la extrema desigualdad de
nuestra region es que el 50 % de la poblacion captura solo el 1 % de los ingresos.
No hay manera de que esta desigualdad no impacte en las brechas de exclusion
educativa que estamos investigando, y la tinica manera de achicar la desigualdad
es, como punto de partida, la adopcion de politicas integrales.

En relacion a la integralidad, debemos enfatizar en algunas de sus
caracteristicas, como ser, la diversidad de actores que se presentan, en funcion de
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la diversidad de actores, ministerios, areas programaticas, programas y diferentes
niveles gubernamentales involucrados (Vilas, 2011).

También debemos tener en cuenta la descentralizacion, el fenomeno de
desestatizacion ocurrido en las décadas precedentes y la intersectorialidad. A este
respecto, se deben tener en cuenta los efectos transversales de la institucionalidad
sobre la gestion social, sea tomada por sector o por varios sectores con intervencion
de diferentes jurisdicciones.

Resumiendo, para poder pensar en politicas publicas que vayan en el
sentido de resolver las brechas de inclusion educativa, es necesario pensarlas
en relacion con la democratizacion de la gestion del Estado, que implica que
este tenga capacidad institucional en lo social para interpretar y dar respuesta
a las necesidades de la sociedad de equidad, integracion social y superacion de
la pobreza. Para esto son absolutamente necesarias instituciones eficientes y
eficaces en la asignacion de recursos y la rendicion de cuentas, con resultados que
privilegien las demandas satisfechas y los problemas resueltos, con capacidades
que quedan en el capital humano social, saliendo de la l6gica del costo/beneficio
y de la del ajuste presupuesto en gasto social.

Brecha socio urbana

Para empezar a desandar la relacion entre inclusion educativa y habitat, en
relacion a la que denominamos brecha socio urbana, comenzaremos, a nivel
internacional, destacando la Declaracion Internacional de Derechos Humanos y el
Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales de 1966, que
reconocen el derecho al acceso a una vivienda adecuada que incluya la seguridad
de tenencia, la proteccion contra desalojos forzosos y el acceso a una vivienda
asequible, habitable, bien situada y culturalmente satisfactoria (Cicogna, 2010).

Mas adelante en el tiempo, en la Conferencia Habitat I de Vancouver el habitat
se comienza a definir como un concepto multidimensional, superador del de
vivienda (Miranda Gasull, 2017), lo que implica se “reconozcan la escala humana,
el patrimonio y la cultura de los pueblos y las necesidades especiales de los grupos
en desventaja, en particular, los nifios, las mujeres y los enfermos, a fin de asegurar
el suministro de servicios sanitarios, educacion, alimentos y empleo, dentro de un
marco de justicia social” (Declaracion de Vancouver, 1976, p 4). Es decir que el
habitat se convierte en un concepto que involucra distintas dimensiones del ser
humano y su relacion no solo con el lugar fisico en donde habita, sino también con
las politicas al respecto, que deben “facilitar el rapido y continuo mejoramiento de
la calidad de la vida de todas las personas, comenzando por la satisfaccion de las
necesidades basicas de alimentos, vivienda, agua pura, empleo, salud, educacion,
capacitacion, seguridad social, sin discriminacion alguna basada en la raza, el color,
el sexo, el idioma, la religion, la ideologia, el origen nacional o social u otra causa
en un marco de libertad, dignidad y justicia social”. Aqui vemos que el acceso a la
educacion forma parte del concepto de habitat del que estamos hablando.
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Es de hacer notar que en la declaracion también se deja claro la importancia
de la participacion popular de manera individual y colectiva en el disefio y
ejecucion de las politicas de habitat. También se reconoce el derecho inalienable
de los Estados de disponer el uso y fiscalizacion del suelo de manera garantizar
el derecho de las personas a vivir donde lo deseen con una calidad de vida digna
(Habitat I, 1976).

Es decir, se plantea la posibilidad de volver a pensar en la ciudad como una
construccion social, en el que se retome el concepto de hdbitat como habitar, es
decir como una actividad social que da a los ciudadanos una identidad que los
habilita a la participacion politica (Molano, 2016), a involucrarse en las politicas
publicas que tengan que ver con la mejora de la calidad de vida.

En ese sentido, para lograr este objetivo se hace necesario el esfuerzo conjunto
del Estado con las organizaciones sociales de manera de poder garantizar el acceso
al habitat de los sectores mas desfavorecidos de la sociedad. Para eso, consideramos
que lo mas apropiado es una adecuada planificacion y la consecuente adopcion de
politicas publicas que tiendan, como dijimos mas arriba, a la democratizacion del
bienestar de manera de allanar el camino en pos de lograr el derecho a un habitat
popular digno en el sentido amplio en el que lo definimos.

En el mismo sentido, en la region se comienza a hablar de héabitat popular a
partir de la década del *80, como una construccion historica, situada. Al respecto,
diremos que el habitat implica “no solo el usufructiio de una vivienda adecuada
sino también el de los servicios fisicos y sociales imprescindibles, asi como
la cobertura de las necesidades de trabajo, alimentacion, salud, educacion y
esparcimiento que también son basicos.” (Marzioni, 2012, pp. 67-68)

Para aclarar un poco, segtin nuestro enfoque, la distancia que media entre los
conceptos de habitat y habitat popular esta mediada por la desigualdad: el habitat
popular es aquel socialmente construido a partir de la dificultad de acceder a ese
derecho a partir de carencias y dificultades de los sectores mas desfavorecidos de
la sociedad para acceder a la tierra y a la vivienda. En definitiva, aparece cuando
la 16gica del mercado domina las relaciones sociales y la vida humana se des
territorializa, haciendo desaparecer las relaciones no capitalistas con el territorio,
tal como lo explica Harvey con su concepto de acumulacion por desposesion
(Miranda Gasull, 2017). De lo que se trata entonces, es de hablar de habitat a
secas, como un concepto construido socio historicamente.

En la region, durante el auge de los gobiernos neoliberales de la década de los
’90 los paises crecieron, a caballo del endeudamiento y las privatizaciones, pero
ese crecimiento no reflejo ningun mejoramiento de las condiciones de vida de los
sectores mas desfavorecidos de la sociedad, sino que convirtié a América Latina
como la regién mas desigual del mundo, tal como lo expusimos anteriormente
con las cifras de la CEPAL y el Informe sobre la desigualdad global. Al contrario,
lo que sucedio6 fue un salvaje proceso de concentracion de la riqueza en el cual
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el Estado, en el mejor de los casos se corrid de la discusion sobre la distribucion
del ingreso y en el peor, intervino claramente a favor del poder econdémico
concentrado.

Las victimas de este proceso fueron centralmente los trabajadores formales,
forzandolos a la precarizacidon y a aceptar condiciones de trabajo cada vez mas
rayanos con la explotacion, avanzando sobre las conquistas laborales ganadas por
décadas de luchas y movilizaciones. Esta precarizacion y empobrecimiento de
los sectores populares impacta sobre sus condiciones de vida, fundamentalmente
en el habitat: se hace imposible el acceso a la tierra y a una vivienda dignas.

Resumiendo, asociada a conceptos como igualdad, bienestar, inclusion,
capital e integracion social, la problematica del habitat necesita de los individuos,
instituciones y organizaciones sociales comprometidos con los debates de
la sociedad y la construccion de proyectos colectivos. Este compromiso
es sumamente importante, teniendo en cuenta los crecientes procesos de
urbanizacion propios de América Latina, la proliferacion de asentamientos
humanos informales y la consecuente fragmentacion de las ciudades que termina
por diluir la identificacion de los habitantes con el territorio. Este proceso de
creciente urbanizacion de la poblacion en los paises de América Latina se ve
reflejado en las cifras de la CEPAL: casi el 80 % de los habitantes de la region
viven en ciudades, y de esos, un 25 % vive en asentamientos informales, casi
sin servicios, con poco transporte, lejos de los centros laborales, lo que genera
ciudades fragmentadas, con un poco o nula identificacion de los pobladores con
el territorio (CEPAL, 2012). Para el caso de la Argentina las cifras son mas altas:
segun los datos del ultimo censo el 92 % de la poblacion vive en zonas urbanas.

Esta tendencia parece atenuarse en los ultimos tiempos, pero no detenerse, por lo
que el debate acerca de la planificacion y la integracion socio urbana es fundamental,
por su impacto econdmico y, sobre todo, social: el habitat tiene una relacion directa
con la cohesion social, porque la forma en que se concibe la ciudad influye en como
los habitantes se relacionan entre si, con el territorio en sus diversas dimensiones
y con el Estado. Por eso, en general, a falta de un plan propuesto y dirigido por el
Estado, que tenga en cuenta la descentralizacion de responsabilidades y recursos a
los gobiernos locales, con participacion de las organizaciones de la sociedad civil
y que busque alianzas entre los distintos sectores para lograr un objetivo comun, el
crecimiento de las ciudades terminara siendo desorganizado y cadtico, con mezcla
de iniciativas estatales y populares en la construccion del habitat, lo que redunda
en iniciativas dispersas, poco planificadas, que terminan desperdiciando recursos
humanos y econdmicos que siempre son escasos. Como consecuencia de esta
dispersion de esfuerzos, aparece la ruptura de los lazos sociales y la existencia de
habitantes que se sienten extranjeros dentro de su pais, con casi ninguna relacion
con los servicios brindados por el Estado, y, en consecuencia, desagregados del
nucleo social de la nacion, lo que tiene un impacto notable para pensar las brechas
de exclusion educativa.
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Mas adelante en el tiempo, la Conferencia Habitat II de Estambul (1996)
agrega en su declaracion la necesidad de regular el mercado inmobiliario y de
facilitar el acceso a la tierra y al crédito a los sectores mas desfavorecidos, de
manera de hacer concreto el derecho a la vivienda digna y asequible para todos
y todas (Habitat II, 1996). Aqui vemos que se agrega el aspecto econdomico del
acceso a la tierra, es decir, se plantea la necesidad no dejar el acceso a la tierra
solo en manos del mercado, sino que se hace necesaria la presencia del Estado
con politicas activas en favor de los mas desposeidos.

Finalmente, vamos a sefalar que la conferencia Habitat III de Quito (2016)
en su Declaracion final establecid que “la persistencia de multiples formas de
pobreza, las desigualdades crecientes y la degradacién ambiental siguen siendo
uno de los principales obstaculos para el desarrollo sostenible en todo el mundo,
siendo con frecuencia la exclusion social y econdmica y la segregacion espacial
una realidad irrefutable en las ciudades y los asentamientos humanos”, lo que nos
indica que a mas de 40 afios de la primera Conferencia, los problemas estan lejos
de haber sido resueltos, sino mas bien todo lo contrario.

Es decir que el mundo se urbaniza a ritmo creciente, con un modelo
de desarrollo no sostenible regido por la l6gica del mercado, lo que genera
desigualdades crecientes (Habitat II1, 2016). En consecuencia, se hace necesario
generar politicas que disminuyan la desigualdad como condicion de posibilidad
de un desarrollo humano sostenible.

En resumen, podemos decir que el derecho a la vivienda y a un habitat
digno, que involucran sin dudas el derecho a la educacion superior, si bien estan
consagrados por la Constitucion Argentina, leyes y tratados internacionales,
todos aprobados mediante mecanismos democraticos y por ende portadores
de legitimidad y consensos mayoritarios ademas de legalidad, encuentra en la
practica grandes problemas para ser efectivizado.

Brecha socio urbana en Florencio Varela

En la Universidad Nacional Arturo Jauretche (UNAJ), de sus 34.600 alumnos,
aproximadamente un 50 % son de la localidad de Florencio Varela, repartiéndose
la mitad restante casi por partes iguales entre dos distritos aledafios, Quilmes
y Berazategui. Recordemos ademas que esta universidad fue creada bajo el
paradigma de universidad de cercania, bajo los acuerdos alcanzados en la
Conferencia Regional de Educacion Superior para América Latina y el Caribe
-CRES 2008, que declard “el caracter de bien publico social de la Educacion
Superior [que] se reafirma en la medida que el acceso a ella sea un derecho real
de todos los ciudadanos y ciudadanas. Las politicas educacionales nacionales
constituyen la condicion necesaria para favorecer el acceso a una Educacion
Superior de calidad, mediante estrategias y acciones consecuentes.” En la
Argentina esto se verifico con una politica que favorecio la creacion de nuevas
universidades en los distritos cercanos a la ciudad de Buenos Aires. Una de
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ellas es la Universidad Nacional Arturo Jauretche (UNAJ) en Florencio Varela,
un distrito ubicado casi en la mitad de camino entre la ciudad de Buenos Aires
(capital del pais) y la ciudad de La Plata (capital de la provincia de Buenos Aires)

Al respecto, intentaremos hacer algunas consideraciones respecto del hébitat
y su impacto con la brecha de inclusién educativa.

En la provincia de Buenos Aires fue creado por ley el Registro Publico
Provincial de Villas y Asentamientos Precarios (RPPVAP), que dice que
especificamente en Florencio Varela, hay 71 barrios relevados, que involucran
a 14.840 familias, es decir, unas 60.000 personas que equivale al 12 % de la
poblacion del distrito (497.818 habitantes seglin el censo 2022).

En el mismo sentido, y con datos del Censo de 2010, Florencio Varela cuenta
con un 35 % de viviendas con déficits cualitativos, que incluyen hacinamiento,
malas condiciones edilicias y falta de servicios.

Respecto a la conectividad, una dimension muy importante para la
inclusion educativa desde la perspectiva socio urbana, el Gltimo censo muestra
las siguientes cifras:

Tabla 1. Conectividad por jurisdiccion

Jurisdiccion Internet | Celular con | Computadora/
internet tablet
Buenos Aires 82,1 91,3 59,5
24 partidos del GBA | 82,8 91,7 58,4
Florencio Varela 77,9 90,3 44,6

Fuente: Elaboracion propia en base a datos del censo 2022.

Esta tabla nos muestra que el nivel de conectividad en Florencio Varela esta
por debajo de los valores de la provincia de Buenos Aires y de los de los 24
distritos del Gran Buenos Aires, conglomerado urbano que rodea a la ciudad de
Buenos Aires.

CONCLUSIONES

Teniendo en cuenta que el 50 % de los estudiantes de la UNAJ tienen residencia
en el distrito de Florencio Varela, y que segin los datos del INDEC en este
distrito existen un 35 % de hogares con deficiencias cualitativas, si bien todavia
estamos procesando el impacto de estos datos en los estudiantes de la UNAJ,
haciendo una primera extrapolacion podemos decir que un porcentaje similar
de alumnos viven en hogares con deficiencias cualitativas, circunstancia que
impacta en el desempefio académico por problemas de conectividad, transporte
o hacinamiento, lo que contribuye a ampliar la brecha de exclusion aun con la
universidad de cercania.
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Esto es asi porque, por ejemplo, si un estudiante no tiene un lugar privado
para estudiar, y tiene que compartir con los demas habitantes un espacio comun
de la casa para hacerlo, es claro que va a impactar en su rendimiento académico.

Lo mismo si no tiene acceso a internet, o no tiene saldo para conectividad en el
celular, o no tiene una computadora o tablet acorde para seguir las clases virtuales
que impone la modalidad hibrida (mitad de la carga horaria presencial, la otra
mitad por el campus virtual) adoptada por la universidad a la salida de la pandemia.
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RESUMEN

El articulo contiene reflexiones resultantes de hallazgos investigativos asociados a diver-
sas problematicas de género, transgénero y queer identificadas en la literatura cientifica
internacional. El objetivo asumido por los autores fue dar visibilidad cientifica desde el
punto de vista teodrico, a la relacion entre estas experiencias y el proceso de inclusion
educativa universitaria. Predominé el tipo de estudio explicativo-analitico, el enfoque
cualitativo, como método, el estudio de documentos mediante la técnica de analisis de
contenido. Los resultados evidencian la existencia de estigmas, discriminacion y vio-
lencia a que son sometidas las personas por estas condiciones en los diferentes ambitos
de su vida, incluido el entorno académico. Las conclusiones apuntan hacia la necesidad
de perfeccionar las politicas publicas en las diferentes escalas, incluida las instituciones
educativas y sus correspondientes servicios, programas y proyectos, asi como fortalecer
la cultura sobre la diversidad, la interculturalidad, y el enfoque relacional de género trans-
género y queer, lo cual debe ser transversalizado en todas las funciones sustantivas de la
educacion superior, para lograr desde esta perspectiva, avanzar en la garantia del derecho
a la educacion superior de calidad para todas las personas.
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INTRODUCCION

El punto de partida en el presente estudio es el contexto de la inclusion educativa
universitaria en América Latina, el cual, aun cuando manifiesta indicadores de
mejora, evidencia la existencia de contradicciones en el acceso, la permanencia
y el egreso de las universidades, a lo que se afade, los cuestionamientos en
relacion con la calidad de la educacion superior que se oferta. O sea, se avanza
en la amplitud del acceso, se reproducen asimetrias por concepto de pertenencia
étnica, territorial y de género, transgénero y queer y es observable que no es
directamente proporcional el avance en el acceso con la calidad del servicio que
se ofrece.

La reflexion en torno a estos aspectos es importante en términos de garantia
del derecho humano de todas las personas a la educacion superior de calidad.
Desde el punto de vista operativo, los autores asumen como conceptos esenciales
en este estudio los siguientes:

Inclusion educativa universitaria: Proceso que potencializa la
diversidad como valor enriquecedor de la educacion universitaria
y expresa la capacidad de las instituciones educativas de garantizar
el pleno ejercicio de los derechos sociales, econdomicos y culturales
de estudiantes, docentes y trabajadores, su acceso, permanencia,
participacion, vinculo solidario y la apropiacion de resultados,
dando respuesta a través de diversos mecanismos a las necesidades
educativas de todas las personas. (Rivero et al., 2022)

Enrelacion con el tema género, se parte de la premisa de que, en las definiciones
de género mas inclusivas, el eje analitico esencial no es la diferenciacion sexual,
y menos, la idea de la diferenciacion sexual como aspecto fundante del ser
humano y sus relaciones sociales. Sin embargo, el enfoque binario, por mas que
se presente con el ropaje de las diversas formas de construir la masculinidad y
feminidad, contintia presente en la mayoria de estas conceptualizaciones. Ante
esta realidad, resulta tactico, sin renunciar al principio de la indiferenciacion
humana como finalidad estratégica, emplear los términos identidad transgénero e
identidad queer, como categorias que pueden contribuir a dignificar las diferencias
con enfoque de justicia social, anulando la integridad de las partes hegemonicas
y subordinadas en la histérica relacion de género establecida a través de los
tiempos como mecanismo de dominacion que fragmenta y debilita la unidad de
lo diverso. (Rivero, 2019)

La inclusion educativa universitaria se refiere a la creacion de un ambiente
educativo que permita el acceso y la participacion de todos los estudiantes,
independientemente de su condicion de género, transgénero, queer, discapacidad,
origen étnico, orientacidon sexual, entre otros aspectos. Ello es muy importante
porque puede ser generador de justicia y emancipacion humana dentro de las
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instituciones universitarias y en su proyeccion extramuros. En particular, puede
incidir en el mejoramiento de indicadores académicos y el egreso con calidad de
todo el estudiantado.

En este sentido, resulta vital para el alcance de estos objetivos que los centros
de educacion superior disefien, implementen y evaliien politicas y servicios que
faciliten la inclusidon educativa universitaria.

Ha constituido una exigencia tedrico-metodologica el posicionamiento de
los autores respecto al reconocimiento explicito de las realidades de género,
transgénero y queer en el analisis de la relacion de estos aspectos con la inclusion
educativa universitaria.

En las ultimas décadas, el estado de género, transgénero y queer ha cobrado
protagonismo en diversos ambitos sociales, y la educacion superior no es una
excepcion. Las universidades proyectan una vision incluyente y equitativa para
hombres, mujeres y personas trans, promoviendo el acceso y trato igualitario.
Sin embargo, las desigualdades por estos temas continuan presentes en diferentes
aspectosy ocasionando problemas en la garantia del derecho alaeducacion superior
de calidad para todos(as), con énfasis en grupos de mujeres y personas trans y
queer. Ellas se reflejan tanto a nivel académico y cientifico como administrativo,
también en el reconocimiento de méritos, nombramientos, puestos de liderazgo,
diferencia en la remuneracion salarial, situaciones de hostigamiento y acoso, etc.

En este sentido, es pertinente evaluar el tratamiento de estos aspectos dentro
de la Educacion Superior, y a su vez analizar las estrategias que se implementan
para garantizar una educacion inclusiva y de calidad para todos. Por ello, es
fundamental reconocer la importancia de los procesos sustantivos en la educacion
superior y la transversalidad del género, lo transgénero y queer en ellos.

A partir de estos elementos se organizo el articulo. Después del resumen y la
introduccion se aportan los aspectos metodoldgicos principales que lo guiaron,
los resultados obtenidos y su discusion, asi como las conclusiones a que arribaron
sus autores.

DESARROLLO

Metodologia

Se sustentd en analisis de tipo explicativo con alcance analitico medio, con la
finalidad de generar situaciones indagatorias que facilitaran la comprension
general de esas problematicas y al mismo tiempo, abrieran nuevos campos de
investigacion para profundizar en el conocimiento de ellas.

En correspondencia con lo anterior, los objetivos estaban dirigidos a
sistematizar los principales aportes tedricos asociados al tema en estudio y
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finalmente, identificar las potencialidades y los obstaculos vinculados a las
cuestiones abordadas en su relacion con la inclusion educativa universitaria.

La investigacion se realizd siguiendo los siguientes pasos: Definicion
de objetivos, revision de la literatura, identificando vacios de conocimiento y
principales aportaciones. Se seleccionaron como fuentes de informacion articulos
y libros cientificos publicados fundamentalmente en los ultimos cinco afos que
se encontraban en la base de datos de libre acceso de la web of science, asi como
de repositorios de bibliotecas de universidades de la region iberoamericana,
las cuéles fueron elegidas siguiendo como criterios fundamentales que fueran
publicadas entre 2017 y 2023, producidas en América Latina y escritos por
expertos(as) en los temas abordados.

Se aplico un protocolo de biisqueda que incluia como palabras clave: género,
transgénero, queer, inclusion educativa y educacion superior, en idioma espafiol.

Se extrajo informacion relevante aplicando los procesos de indexacion,
categorizacion y resumen analitico, lo que facilité responder a los objetivos
y llegar a conclusiones. Por tanto, el aporte fundamental del articulo es la
elaboracion de un marco teérico que orienta en el analisis de la relacion género,
transgénero y queer-inclusion educativa universitaria.

Resultados y discusion

Una de las aristas investigativas que resaltan de la revision efectuada es el enfoque
de género, transgénero y queer en la investigacion cientifica universitaria. La
investigacion universitaria es fundamental para el desarrollo de la institucion y
de la sociedad, se centra en crear proyectos que influyan de manera positiva en
mejorar las condiciones de vida de la sociedad, dando alternativas de solucion a
diversos conflictos sociales, por consiguiente, es relevante que todas las personas
sin distincion de género, participen de manera igualitaria en la busqueda de
soluciones sociales que, beneficien a todos por igual, evitando sesgos sociales
relacionados al género y contribuir a la toma de decision en base al ideal de
justicia, igualdad y equidad.

Ponte et al. (2023), exponen que las desigualdades de género, transgénero
y queer en la educacidon superior se expresan ademas una vez culminados los
estudios universitarios, en el mercado laboral y son determinadas por factores
estructurales y patrones culturales patriarcales que producen diferencias en el
acceso al empleo en determinadas actividades y ocupaciones. Es por ello, que
consideran necesario la visibilizacion de necesidades particulares y desafios para
la autonomia de los grupos mas desfavorecidos.

Desde la perspectiva de Gongora y Alonso (2017), las instituciones de
educacion superior no estan exentas de la reproduccion del orden social dominante
de género, y se representa esencialmente por las elecciones de carreras por las
que optan las personas. Asi también, Aragon et al. (2023), determinan que la
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desigualdad de género, transgénero y queer en la educacion superior se identifica
a partir de la incidencia de estereotipos en la perspectiva académica, respecto a
la consideracion de carreras técnicas o de ingenieria para hombres, y de ciencias
sociales para mujeres. Esto debido a la influencia de los criterios socioculturales
atribuidos para cada sexo, que limitan la trayectoria en el ambito académico-
cientifico y por ende el desarrollo profesional.

Con esta base, es preciso indicar que de acuerdo con Rivero (2021), los
procesos sustantivos universitarios establecen las funciones bdasicas de las
instituciones de la educacidn superior, y su cumplimiento ejerce un importante
impacto en la transformacion social. Debido a que, se refieren a las actividades
académicas, cientificas, de vinculacion con la sociedad y administrativas que,
justamente contribuyen al desarrollo de competencias en los estudiantes, la
generacion de conocimiento y la formacién integral de individuos capaces de
afrontar los retos del mundo actual.

Por consiguiente, su desarrollo y aplicacion orientada en el estado de género,
transgénero y queer implica el fomento de la igualdad de oportunidades en
términos en todas las areas de la sociedad, y eso incluye la educacion superior. Es
decir, que hombres, mujeres y personas trans, tengan las mismas oportunidades
de acceso, permanencia y €xito académico, con base en la promocion de una
cultura de respeto, valoracion de la diversidad e igualdad de género.

Varios actores concuerdan en que la igualdad de género, transgénero y queer
ha tenido una mayor aceptacion y transformacion sociocultural, reconociendo
sus derechos, ademas del impacto positivo de la aplicacion de politicas publicas,
asi como el acceso a la educacion superior (Baute et al., 2017; Ordonez y Lopez,
2017).

Otros autores sefialan que la perspectiva de género, transgénero y queer
se relaciona con lo politico, social y economico, en donde se diferencian
diversas situaciones de supremacia del hombre, por ello la mujer presenta
poco involucramiento en el mercado laboral y en ocasiones ocupando trabajos
informales (Machado et al., 2018; Marchionni ef al., 2019). En cambio, existen
autores que, consideran que la desigualdad permanece latente en espacios
educativos, econdomicos y politicos, una supremacia masculina a la que se
busca erradicar desde las instituciones universitarias como ente transformador
sociocultural (Duran 2021).

Las investigaciones de varios autores establecen que la mujer presenta poco
protagonismo en carreras importantes como ciencia, tecnologia, ingenieria y
matematicas (STEM) debido a la disparidad de género y supremacia masculina
sobre estas profesiones, que influyen en la toma de decisiones para el estudio de
estas (Garcia-Holgado et al., 2019; Aragon et al., 2023).

Sin embargo, otros académicos(as) plantean que, la educacioén superior ha
evolucionado deacuerdo con lasnecesidades actuales, mediante procesos sustantivos
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que son: docencia, investigacion y vinculacion; siendo procesos con impactos
positivos en la formacion del profesional potenciando su capacidad investigativa,
consideradas como los procesos universitarios de solucion a problemas de caracter
investigativo en funcion de la transformacion social (Aranda et al., 2017; Fundora
et al., 2019; Ribeiro et al., 2019; Gonzalez et al., 2019; Melians y Baute, 2020;
Rivero, 2021; Alvarez et al., 2021; Velazco et al., 2022).

Las universidades tienen la responsabilidad de producir, aplicar y difundir
conocimientos en sus procesos sustantivos para cumplir con su funcién social.
Sin embargo, actualmente la visibilidad de las investigaciones no esta a la altura
de la calidad de sus logros, por lo tanto, es necesario aumentar la socializacion
de la produccién cientifica en temas de género. La inclusion de la perspectiva de
género en la construccidon del conocimiento cientifico y tecnoldgico reconoce
las contribuciones de todas las personas mas alla de sus identidades de género
al desarrollo cientifico y tecnolégico, asi como la necesidad de ampliar su
participacion en areas de conocimiento que tradicionalmente han sido dominadas
por hombres.

Los desafios que enfrenta la investigacion cientifica se han vuelto cada vez
mas complejos y diversos, lo que requiere un enfoque mas integral que vaya mas
alla de la experiencia de investigadores individuales o disciplinas especificas.
Para cumplir con sus obligaciones sociales, las universidades deben recuperar su
papel historico como generadoras de conocimiento cientifico de alta calidad. Esto
requiere que las universidades integren sus procesos investigativos, combinando
la formacion académica con la gestion del conocimiento social. Solo a través de
esta integracion, los profesionales pueden estar equipados para abordar de manera
eficiente los problemas sociales, produciendo soluciones oportunas e impactantes
mientras optimizan la utilizacion de los recursos (Matos y Cruz, 2018).

Darle importancia a la investigacion es crucial porque juega un papel
importante en el progreso y avance de una nacion. La naturaleza en constante
evolucion de nuestra sociedad, impulsada por los avances tecnologicos y los
cambios en las dindmicas sociales, econdmicas, politicas y ambientales debido a
la globalizacion, requiere la exploracion de enfoques innovadores para generar,
producir y difundir conocimientos desde las instituciones educativas. Estos
esfuerzos son esenciales para reforzar la experiencia y las capacidades de la
comunidad cientifica, permitiéndoles contribuir a la comprension de la sociedad
y atender sus diversos requerimientos, uno de los cuales esta relacionado con la
perspectiva de género, su transversalidad en todas las dimensiones del desarrollo.

La universidad enfrenta un desafio apremiante y permanente en el avance
de la investigacion, el cual estd directamente relacionado con la demanda de
la sociedad de profesionales que posean no solo una comprension integral de
su campo, sino también la capacidad de aplicar sus conocimientos para generar
un cambio positivo en sus entornos de trabajo. Solo al enfrentar este desafio,
la educacion superior puede responder de manera efectiva a las demandas en
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constante evolucion del contexto actual en el que opera.

Algunos autores, detallan que es fundamental incorporar temas de género,
transgénero y queer en la educacion superior, por el alcance que tiene con la
sociedad, como medida de vinculacién extensionista dentro de los procesos
sustantivos, y a su vez incrementar especialmente la participacion de la mujer
en programas de liderazgos, programas de investigaciones, programas de
licenciatura y reconocer la contribucion de ellas al desarrollo cientifico (Fleitas
et al., 2020; Casanova, 2021; Moya y Baute, 2022; Gonzalez et al., 2023).

Resulta interesante constatar que, las investigaciones que contienen abordajes
referidos al género, transgénero y queer, en su inmensa mayoria reflejan un
enfoque limitado de éste, focalizando la atenciéon en las problematicas de las
mujeres o en las problematicas entre ellas y los hombres, expresando asi una
mirada binaria que excluye de los analisis a otras personas cuyas identidades no
se enmarcan en el binarismo de género.

Lo antes referido guarda estrecha relacion con las normas, expectativas
sociales acerca de lo masculino y los derechos y obligaciones que se promueven
de acuerdo a la posicion reservada para los hombres en la estructura social. Este
ha sido otro de los temas objeto de indagacion cientifica en los estudios sobre
género realizados en la UPSE.

La masculinidad tradicional no solo afecta el bienestar familiar, se han
recopilado estudios principalmente en el contexto educativo universitario, donde
se percibe mayor o menor incidencia del modelo hegemonico de masculinidad.
Uno de los problemas mas comunes que se manifiesta en las IES es el acoso
sexual y la violencia que han ejercido estudiantes varones hacia estudiantes
mujeres y profesoras. Otro elemento por considerar es el poco conocimiento que
tienen los estudiantes en relacion con las formas de masculinidad, a causa de esto,
muchos de los varones que sienten la necesidad de oponerse ante el machismo,
simplemente no lo hacen por miedo a ser discriminados. Por ende, se destaca el
rol que debe tener la universidad ante la construccion de la masculinidad y la
equidad de género (Martinez, 2019; Bueno et al., 2021; Olguin, 2021; Rivero
2021; Pefia et al., 2022). La educacion es la principal herramienta para la
transformacion de la masculinidad tradicional y generar nuevas masculinidades,
pues es aqui donde el hombre se forma profesionalmente, implantando modelos
igualitarios de género a partir de experiencias y reflexiones (Uribe, 2020).

Uno de los trabajos consultados centro la atencion en el espacio universitario,
especificamente, en el conocimiento de cuales son las formas de masculinidad
que prevalecen entre los estudiantes varones. La idea es identificar cuales
son los aspectos centrales de las representaciones que al respecto tienen éstos
con vistas a futuros analisis de su posible impacto en el proceso de inclusion
educativa, partiendo de la premisa de que, las relaciones de género constituyen
una dimension esencial del referido proceso.
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Cerva (2018) plantea que la universidad es un lugar donde se permite construir
la identidad de los hombres, alegando valores y habilidades que no se encaminan
a la equidad de género, pues estos llegan a tener comportamientos autoritarios
con el resto de los individuos.

Es fundamental tener en cuenta el tema de la inclusion educativa, pues
muchas veces el término inclusion se lo trata para explicar las diferentes falencias
u obstaculos que tiene un individuo al poder ingresar a la educacidon superior,
concretamente en personas con discapacidad y aquellas personas que, por sus
inserciones sociales, tienen un dificil acceso y permanencia en las universidades.
Sin embargo, el tema de la masculinidad como aspecto a considerar para el
analisis de la inclusion no ha tenido mucha repercusion en el ambito académico.
Ello cobra mayor fuerza, si se entiende la inclusion educativa no solo como
acceso, sino, considerandola una responsabilidad institucional asociada a la
garantia de todos los derechos, especialmente al de disfrutar de la educacion
superior de calidad por todas las personas, lo que incluye por supuesto, la manera
de involucrarse con los demas estudiantes, expresar sentimientos, manifestar
problemas, las relaciones de género, entre otras cuestiones de las que poco se
habla en un ambiente universitario.

En el Ecuador las formas histéricas de masculinidad han sido insuficientemente
abordadas y menos en el ambito universitario, aun cuando si se cuenta con
informacién respecto a la presencia de la violencia de género que persiste
condicionada por diferentes factores entre los que destacan las pautas culturales
que se trasmiten de generacion en generacion.

La experiencia empirica permite afirmar que aunque los estudiantes varones
universitarios de hoy muestran avances respecto a la forma tradicional de
masculinidad dominante en la sociedad, atn se aprecian actitudes de ese tipo, por
ejemplo, los estudiantes que tienen esposas e hijos(as) son propensos a ser mas
responsables en sus tareas universitarias, al mismo tiempo participar en las tareas
domésticas, sin embargo, el resto de estudiantes tienden a salir mas de fiestas, a
mostrar su virilidad mediante el alcohol y a ser menos responsables en el ambito
académico, lo que se puede asociar a las formas tradicionales de masculinidad.

La inclusion educativa universitaria de las personas trans y queer es el altimo
tema sobre el que se reflexiona en este articulo, tema de gran relevancia en la
actualidad, y que, exige garantizar igualdad de oportunidades y derechos para
estas personas en el ambito educativo. Con el pasar de los afios, se ha podido
evidenciar que las personas trans y queer enfrentan multiples obstaculos y
discriminacion en los diversos ambitos sociales, incluyendo la educacion.

La inclusion educativa es un concepto que aboga por la creacion de espacios
de aprendizajes y que estos sean accesibles, respetuosos y libres de prejuicios,
donde cada actor educativo pueda desarrollar su potencial, en el contexto
universitario. Ello implicaria adoptar politicas que promuevan la equidad y la
diversidad asegurando que todas las personas puedan tener acceso a la Educacion
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Superior en igualdad de condiciones y disfruten de un ambiente de aprendizaje
acogedor e inclusivo.

No obstante, todos los avances y luchas por hacer valer los derechos de las
personas trans, todavia existen desafios considerables en la sociedad, el contexto
social es uno de los mas importantes, considerando que gran parte de la poblacion
trans y queer empieza a vivir su identidad de género/transgénero/queer a partir de
la pubertad, es decir, edad en la que se incursiona en la educacion basica, siendo
este escenario el primero donde experimentan estas personas los diferentes tipos
de discriminacion y violencia a causa de su identidad, provocada por estudiantes
y profesores, siendo esta la razdn por la que muchas de estas personas abandonan
sus estudios y no logran avanzar hasta la etapa universitaria.

Las personas trans/queer son especialmente vulnerables a sufrir discriminacion
en el ambito educativo, Madrigal-Borloz y Boly (2019), en su declaracion para
la OHCHR, sefialan que, hay muchos paises en los que atn existen barreras para
que las personas trans tengan un acceso libre a la educacion, entre esas, destacan
el acoso y la discriminacion en el ambito educativo, considerando un problema
grave que puede llegar a bajar su rendimiento y su participacion académica,
llevandolos al abandono escolar sin poder gozar de este derecho humano.

Las instituciones de formacion educativa deberian garantizar el acceso
igualitario y proporcionar entornos seguros, inclusivos, acogedores, que respeten
su identidad y expresiones. Asi mismo, en el referido antes documento, se
menciona que es importante que las unidades educativas cuenten con personal
capacitado para tratar a este grupo de personas con sensibilidad, respeto y que
a su vez estos estén informados sobre las barreras que enfrentan las personas
trans/queer y que permitan tomar medidas para abordar y prevenir el acoso, la
discriminacion y facilitar apoyo a las personas trans en la educacion universitaria.

Son importante las politicas y practicas inclusivas dentro de las instituciones
de educacion superior para las personas trans género, Transgender Europe (2019),
menciona que gran parte de la falta de politicas y programas que permitan abordar
las necesidades de las personas trans en el ambito educativo son la causa del dificil
acceso a la Educacion Superior en muchos paises europeos, dando como resultado
que solo un 30 % de los paises europeos cuentan con politicas y programas
especificos en la Educacion Superior, por lo tanto, hay una necesidad existente
y es un impacto negativo que influye en el proposito de completar sus estudios y
acceder a empleos mejores remunerados, es por ello la importancia de politicas en
favor de las personas trans y que estas sean desarrolladas en colaboracion con la
comunidad trans para que, de esta manera se pueda garantizar su efectividad.

La falta de accesos a los diferentes servicios universitarios, la discriminacion
en el campus y la falta de apoyo, son temas importantes que las instituciones de
Educacion Superior deberian resolver, creando instalaciones y servicios que se
ajusten a la condicion de diversidad de identidad de género y a la inclusion de las
personas trans.
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El acoso y la violencia hacia las personas trans/queer dentro de los campus
universitarios puede generar impactos negativos en el rendimiento académico,
desde el punto de vista de la Comision Europea (2020), indica que en el mundo
entero las personas trans enfrentan multiples desafios, como estudiar en espacios
poco tolerantes a su género, también menciona que el 90 % de las personas trans
evitan frecuentar ciertos lugares por el rechazo, ademds un 50 % de personas
trans que accedieron a ingresar a universidades europeas sufrieron discriminacion
a causa de personas con actitudes homofobicas y transfobicas. Es por ello que,
como organizacion han ideado un plan de accion que busca garantizar el acceso
a la educacion y a la formacion educativa con calidad para las personas trans,
otorgandoles proteccion para evitar acoso, violencia y discriminacion mediante
estrategias que garanticen que todas las personas trans, se encuentren en entornos
de aprendizajes seguros eliminando las barreras para el acceso a la Educacion
Superior y su correspondiente apropiacion activa de la experiencia.

La situacion en temas de educacidon que viven las personas trans/queer en el
Ecuador no es favorable, asi lo menciona el Consejo Nacional para la Igualdad
de Género (2017), mismo que hace referencia a problematicas en torno al acceso
a la educacion, siendo las personas trans la poblacion que cuenta con los menores
niveles de educacion, llevando muchas veces a considerar el bachillerato como
el ultimo estudio necesario. Los estereotipos sociales hacen que la poblacion
trans sufra diversas formas de discriminacion en el acceso a la educacidn, acoso
escolar, falta de informacion por parte de las autoridades dentro de las instituciones
educativas, ausencia de politicas de inclusidon, también recalca que la falta de
inclusion de las personas trans en instituciones educativas trae consigo graves
consecuencias como la exclusion de oportunidades laborales, la vulneracion de
los derechos humanos y la permanencia de prejuicios y estereotipos.

Es importante comprender las barreras y las necesidades de las personas trans
dentro del sector universitario. Altamirano (2020) en su trabajo de titulacion sobre
la “Violencia de género en estudiantes universitarios”, afirma que, la violencia de
género en estudiantes universitarios es alta y se presenta de diferentes formas ya
sea psicologica, fisica o sexual afectando la salud mental y la calidad de vida de
este grupo de personas. Esta violencia viene influenciada de diferentes factores
sociales y culturales, como los estereotipos de la sociedad, las desigualdades de
géneros y la violencia en el hogar, hay una falta de conciencia y comprension
en el ambito universitario sobre la inclusién de género, ya sea por parte de los
estudiantes, docentes o personal administrativo, asi mismo menciona que se han
desarrollado iniciativas para prevenir y sensibilizar sobre la violencia de género
en las universidades, sin embargo las problematicas son diversas y continiian
existiendo en la actualidad.

El tema de inclusion de las personas trans en el ambito universitario ha sido
controversial debido a los diferentes puntos de vista que coexisten al respecto, desde
conservadores hasta progresistas, la revista RUNAE (2022) en su articulo sobre “El
quehacer docente en la educacion inclusiva respecto a las orientaciones sexuales de
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estudiantes adolescentes en el Ecuador”’, mencionaque lainclusion delas personas trans
o del grupo LGBTI es un tema desafiante debido a las implicaciones morales dentro
de la cultura de una sociedad cerrada a aceptar sin discriminar, también menciona que
dentro de las aulas de clases, el docente es quien toma un rol importante en el proceso
de formacion, ya que es quien fomenta el respeto y la inclusion de las personas con
orientaciones sexuales e identidades de género diversas, en un marco de derechos
propiciando ambientes educativos favorables, ambientes libres de discriminacion y
bullying. Los docentes son el factor clave para capacitar, educar y evitar conductas
homofobicas que atenten contra la educacion inclusiva de las personas trans. La
inclusion no se debe dirigir solo a evaluar problemas, sino debe proponerse garantizar
el adecuado desarrollo de la condicion humana justa, equitativa.

Los problemas de género en la Educacion Superior cada vez exigen de mucha
mas atencion, y la provincia de Santa Elena no es una excepcion, asi lo mencionan
Rivero et al. (2022), dentro de un articulo de la revista Educacion y Sociedad con
el tema “Familias, género e inclusion educativa universitaria: aspectos conceptuales
para su estudio” en donde hacen mencion a las dificultades de inclusion social que
viven los estudiantes de universidades, enfrentandose al desamparo y el rechazo de
las familias, las actitudes discriminatorias por parte de docentes y estudiantes. Otra
de las problematicas que aborda el estudio es la condicion social y la pobreza en la
que vive gran parte de esta poblacion, recibiendo burlas, maltrato, muchas veces de
sus familias, que, generalmente son de escasos recursos, lo que se agrava cuando las
instituciones educativas no desempeiian el rol que en este sentido les corresponde.

CONCLUSIONES

La inclusion educativa universitaria es un asunto esencialmente de derechos
humanos que expresa la capacidad de los centros de educacion superior de
garantizarlos. Constituye, por tanto, un proceso que tiene caracter obligatorio, al
mismo tiempo signado por la impronta del mismo al desarrollo personal-social.

Los ejes género, transgénero y queer no han sido suficientemente atendidos
por las universidades. Son limitadas las politicas, normativas y servicios
institucionales que dan respuesta a las necesidades de inclusion educativa de
estos grupos poblacionales.

Lasintesis de larevision bibliografica sobre el tema permite identificar un conjunto
de tendencias: la inclusion educativa universitaria es importante para el desarrollo
de aprendizaje en los jovenes, con el fin de construir sociedades justas erradicando
précticas de opresion en el sistema educativo. La inclusion es considerada como un
proceso de participacion de los estudiantes, es decir, se buscan formas de preparar
a los jovenes y convivir con la diversidad universitaria, priorizando derechos. El
objetivo principal de la educacion superior se basa en crear jovenes con valores,
respeto y aceptacion de la diversidad (Azorin, 2018; Chavez, 2019; Bravo y Santos,
2019; Olivencia et al., 2019; Paz, 2020; Bartolomé et al., 2021).
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El tema de inclusion en la actualidad tiene mas aceptacion por parte de la
sociedad, sin embargo no se ejercen a cabalidad las correspondientes leyes y ello
afecta la garantia de derechos que les deben garantizar a las personas sea cual sea su
identidad de género/transgénero/queer las entidades educativas superiores, las que,
deben trabajar mas en temas de inclusion con el fin de crear en los jovenes un enfoque
justo y respetuoso de la diversidad, por ende, es necesario que se realicen actividades
de aprendizaje, establecer medidas de apoyo educativo, fomentar la convivencia y
construir sociedades justas de aceptacion de la diversidad sexual (Sancho, 2018;
Garcia et al.,2018; Garabal et al., 2018; Vasquez, 2018; Mocha, 2019; Hernan, 2019;
Bravo y Santos, 2019; Olivencia ef al., 2019; Rivero et al., 2022).

Hay varias estrategias que las instituciones de educacidon superior deben
implementar para promover la inclusion de género/transgénero y queer en la
educacion superior. Entre estas se pueden visualizar: Incorporar estos enfoques en
la docencia, la investigacion, la gestioén y la vinculacion con la sociedad; Disenar,
implementar y evaluar politicas, normas y servicios educativos inclusivos;
Mejorar la preparacion de docentes y trabajadores no docentes en estos temas;
Desarrollar procesos de informacion, sensibilizacidén y promocidén-prevencion de
la violencia; Incorporar indicadores de género/transgénero/queer en los procesos
de evaluacion de las funciones sustantivas; entre otras iniciativas.
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CAPIMTULO VL LA BRECHA Y SUB-RRECEA
DESIGUALIDAD EDUCATIVA (MIEXICO) PARA
INGRESAR A BESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Dr. Julio Rodolfo Grimaldo Arriaga
Meéxico UPN 094 Centro CD.MX

RESUMEN

La desigualdad en el aprendizaje junto a la falta de oportunidades en los jovenes que buscan
ingresar a las instituciones publicas de educacion superior en México, estan orientadas a partir
de la desigualdad economica familiar aunada al discrepancia en los perfiles de egreso obteni-
dos por los estudiantes en las instituciones preuniversitarias o bachilleratos, los cuales se han
centrado en el “modelo de competencias” promovido por las politicas educativas a través de
una serie de reformas educativas de corte neoliberal que han sido impuestas desde los afios
noventa hasta el 2018. La construccion y participacion de instituciones encargadas de elabo-
rar los exdmenes de ingreso o admision delineados a través de las reformas educativas, tales
como el Centro Nacional de Evaluacion (CENEVAL), dan cuenta y promueven una sub-bre-
cha educativa, la cual se desarrolla en este trabajo. Asimismo, las estadisticas revisadas y
presentadas en este documento muestran una serie de datos duros en torno a la demanda de
jovenes para poder ingresar a estudiar algunas de las licenciaturas que oferta la Universidad
Nacional Autéonoma de México (UNAM), maxima casa de estudios de nuestro pais.

INTRODUCCION

La importancia de la formacion dentro los contextos de la educacion superior ptblica
en México especificamente a través de la construccion de los rasgos de los diversos
los perfiles de ingreso basados en las politicas ptblicas (Ramirez, 2024) y en especial
de las educativas, conllevan a la reflexion en torno a su disparidad que existe con
los perfiles de egreso de las instituciones preuniversitaria que son orientados por las
diversas reformas educativas a partir de los anos noventa, los cuales se centran en
un modelo educativo por competencias , cuya filosofia ha llegado a contradecirse
con la que definen algunas de las universidades de mayor renombre en el pais ,
principalmente con la de la Universidad Nacional Autonoma de México, donde se
perfila a ingresar estudiantes de esas instituciones preuniversitarias.

Lo anterior esta enmarcado primeramente dentro de un contexto de profundas
desigualdades economicas en el pais, de bajos ingresos econémicos en las familias
de los estudiantes y las muy pocas posibilidades que tienen los jovenes en esta
etapa formativa al acceso a una posibilidad laboral, donde se les exige experiencia
previa, pero no se les da oportunidad de integrarse al aparato productivo.
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También se puede observar una excesiva demanda para competir por el
acceso a un lugar dentro de la universidad y una escasa oferta de la misma. Un
ejemplo ilustra lo anterior: En 2002, solicitaron ingresar a la maxima casa de
estudios cerca de 174 000 estudiantes de nivel preuniversitario y solamente
fueron aceptados 14 000. Es decir, un 8 % de la poblacion de aspirantes.

Aunado a estos factores anteriores se integra en ese escenario de desigualdad,
la aparicion de instituciones privadas que se encargaron de disefiar y aplicar
los exdmenes correspondientes para las diversas facultades o licenciaturas, lo
cual deja un amplio campo a la iniciativa privada para sumar lo que podemos
entender como un “filtro” que impide el acceso a la oferta educativa dentro de la
universidad publica.

Tal es el caso de la construccion del Centro Nacional de Evaluacion Educativa
(CENEVAL) el cual es un organismo privado, pero que ha encargado desde los
afios noventa, de disefiar, aplicar y cobrar la aplicacion de los exdmenes para
ingresar a nivel superior en instituciones publicas en el pais.

En ese mismo orden de ideas, se percibe una sub-brecha, dentro de la brecha
de desigualdad educativa a nivel superior, la que se recupera para este trabajo, y
que se relaciona con la desigualdad en los aprendizajes que se adquieren desde
las diversas instituciones de nivel preuniversitario o bachillerato, que impactan
de manera recursiva y relacional, con los perfiles de egreso de estas instituciones
y los de ingreso exigidos por la Universidad Nacional Autonoma de México.

DESARROLLO

Hoy en dia nuestros jévenes viven una situacion coyuntural “sui generis” en nuestro
pais. Dadas las pocas oportunidades que le son otorgadas para acceder a los diversos
niveles educativos tanto de educacion pre-universitaria, como a la universitaria, y
alin mas para poderse integrar al aparato productivo en sus diversos centros de
trabajo, por la falta de experiencia, edad y preparacion para tener desarrolladas un
conjunto de habilidades que son demandas por los empleadores.

Dos factores necesarios para el analisis, sin ser los tinicos, son la pobreza y la
desigual distribucion de la riqueza. Con respecto a la primera, el investigador del
colegio de Mexico Manuel Gil Anton, investigador nivel I1I del Sistema Nacional
de Investigadores (SNI) del Centro de Estudios Socioldgicos en el Colegio de
Meéxico (Milenio, 3/3/2014)asegura que “A los mas pobres les damos la peor
educacion posible, y sentencia: La desigualdad social profundiza la desigualdad
escolar, pues cada vez que se pasa de un nivel escolar a otro, quedan menos
estudiantes, y son los que tienen mejor nivel economico (Gil Anton, 2014, Cit. en
Lera, Ochoa y Martinez, 2017, p. 137).

Por otro lado, el mismo investigador sefiald6 en una conferencia dada en la
Ciudad de Pachuca, Hidalgo:
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(...) pese a que la Constitucion establece que la educacion debe ser
gratuita, donde menos hay este derecho es en las localidades pobres.
No podemos avanzar con tal nivel de desigualdad y pobreza y, sin
embargo, la solucion en la que coincide el Gobierno y muchos es la
evaluacion de los maestros (2014).

Desde esa Optica, cualquier adolescente, en estas condiciones, cae en
situaciones de incertidumbre, desconfianza a la autoridad y pierde ademas el
propio sentido hacia la vida, dado que: “Una persona joven con poca o nula
educacion, con escasas oportunidades de acceder a empleos o con sus derechos
politicos constantemente obstaculizados enfrentara dificultades para entender la
vida social e integrarse en ella” (CONAPRED, 2010, p.8), es decir, se sentira
desde el principio marginada, rechazada o incluso criminalizada sin razén.

Por lo anterior, en nuestro pais, cuando se analizan el problema de la poca oferta
para ingresar alguna institucion de educacion superior publica, como la UNAM,
IPN, UAM, habra que considerar de entrada que ya existe la brecha de la pobreza
y desigualdad de distribucion de la riqueza, aunada a otras mas que desde el ntcleo
familiar de los adolescentes se han venido desarrollado y en permanente evolucion,
tales como: la desigualdad social en el ingreso familiar o ingreso econémico
minimo, lo cual se pronuncia e impacta en el aprendizaje de los estudiantes con
miras a participar en los diversos exdmenes de admision para cualesquiera de las
instituciones de educacion superior. Al respecto un dato importante se visualiza en
la investigacion que el Dr. Emilio Blanco, da a conocer en 2009:

Al igual que la mayor parte de los paises de la region, en México
existe una acentuada desigualdad educativa, fenémeno del cual
la diferencia de aprendizajes es una de sus manifestaciones mas
notorias. Uno de los hechos constatados en forma mas sélida en la
investigacion es la relacion de esta desigualdad con las diferencias
en el nivel socioecondmico de los alumnos. Para la mayor parte
de los nifios y jovenes, la educacion formal no ofrece iguales
oportunidades de aprendizaje.

Desde este angulo, se presenta para su integracion, una sub- brecha para el
ingreso a la educacion superior en relacion a la desigualdad de aprendizajes con
los que los adolescentes llegan a partir de los rasgos del perfil de egreso que se va
construyendo a lo largo de la educacion media superior en México (pre-universitaria)
y que obedece a diversas estructuras curriculares que se originan al implementar
reformas educativas de manera sistematica en el modelo educativo nacional.

Desde esa dinamica, existen diferencias por ejemplo en el modelo de
competencias que se fue estructurando en México a partir de 1992, con la
llamada Modernizacién educativa, y que se consuma con la Reforma educativa
estructural del 2013, de corte neoliberal.
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El aprendizaje basado en competencias, significa establecer las
competencias que se consideren necesarias en el mundo actual y
que como es logico, no pueden ser nicamente determinadas por
las universidades sin la consulta y participacion de las empresas
y profesionales; de esta colaboracion ha nacido la propuesta de
competencias transversales o genéricas que intentan delimitar las
competencias esenciales en las distintas profesiones para las que
capacita y prepara la universidad, formando en todos los aspectos y
dimensiones que se consideren oportunos, pertinentes y necesarios
para la optima formacion de los estudiantes, mediante un disefio
curricular basado en competencias (Villa y Poblete, 2010, p. 20).

El mencionado enfoque por competencias impacta en los perfiles de egreso
de los estudiantes que se formaron en las diversas instituciones de educacion
media superior o pre-universitaria, los cuales estan orientados por el enfoque de
“competencias” avalado por la secretaria de Educacion Publica (SEP), lo cual
se traduce a su vez, en una discrepancia de perfiles de egreso con los de ingreso
y que se concreta en el examen que fue disefiado por el Centro Nacional de
Evaluacién (CENEVAL).

Un ejemplo muy claro esta en los estudiantes que aspiran ingresar ala UNAM,
y que traen aprendizajes diversos orientados desde el enfoque de competencias,
y las caracteristicas del perfil de ingreso de la UNAM, el cual nunca ha estado
orientado por el enfoque de competencias, debido a su figura de autonomia que
esta posee.

De hecho, sus instituciones pre-universitarias o bachilleratos UNAM, no
forman a los estudiantes mediante el enfoque de competencias.

La escuela Nacional preparatoria (ENP) de la UNAM forma estudiantes en
un modelo propedéutico para llegar a las facultades de la UNAM.

El Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) formas estudiantes con un
pensamiento critico y transformador con la finalidad de reflexionar y analizar
las problematicas diversas, desarrollando: el aprender a aprender, aprender a ser,
aprender a hacer y aprender a convivir.

Por otro lado, es muy interesante destacar que la participacion del CENEVAL
en los examenes de ingreso a la UNAM vy otras diversas universidades del pais,
tiene un origen muy peculiar, dado que es la institucion creada para estos fines
de diseino de exdmenes de admision o ingreso para las diversas instituciones de
educacion superior.

El Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior
(también, CENEVAL) es una institucion que elabora examenes y
pruebas de conocimientos y habilidades en México. Surgio en la
primera década del siglo xx1, a partir de las politicas educativas

92



planteadas en el marco de las reformas de modernizacion del
Sistema Educativo Nacional, originadas a finales de la década de
1970 y evidentes en la década de 1990 en México. Resulto del
acuerdo gestado entre los rectores y directores de mas de cien
universidades e instituciones de educacion superior —tanto publicas
como particulares- que integran la ANUIES y la FIMPES (...)
con miras a constituir un sistema de evaluacion y acreditacion de
programas de educacion superior (2023:, 20:47 pm)

Cabe mencionar que esta institucion es de caracter civil y ademas entra en
vigor en 1992 y tiene como actividad inicial, el disefio y aplicacion de instrumentos
de evaluacidn de conocimientos, habilidades y competencias, asi como el analisis
y difusion de resultados. Algunos exdmenes son: los Exdmenes Nacionales de
Ingreso (EXANI), DOMINA-BACH Basico y los Examenes Generales para el
Egreso de la Licenciatura (EGEL).

Muy interesante es conocer que esta institucion fue creada a partir de las
reformas educativas de corte neoliberal en nuestro pais, a partir de 1992 con la
llamada Modernizacion educativa y que concluye con la reforma educativa de
2013, del presidente Enrique Pefa Nieto, la cual, mas que educativa fue de corte
laboral, como parte de sus reformas estructurales, que fueron formuladas para
dejar en manos de empresas extranjeras, entre otros los recursos energéticos y
eléctricos de nuestro pais.

Es precisamente que la condicion actual en los jovenes se estd dando a
partir de politicas de discriminacion y exclusion social que deviene del modelo
econdmico neoliberal impuesto desde el Banco Mundial y orientadas por las
directrices generadas por del nuevo orden mundial, donde la privatizacion del
sector educativo y la desigualdad en el acceso a las instituciones de educacion
superior para los jovenes representa un control de los paises mas ricos sobre los
paises que estan en via de desarrollo, dado que invertir en los jovenes significan
el recurso mas valioso para que un pais progrese.

Un dato publicado por una fuente confiable habla por si solo, sobre la brecha
educativa, en torno a la oferta y la demanda en el acceso de los jovenes al intentar
ingresar a la Universidad Nacional Autéonoma de México en este 2022.

De los 177,780 aspirantes solamente 14,519 obtuvieron un lugar dentro de las
carreras de la UNAM. Es decir, solamente el 8 % tuvieron acceso, con promedios
de calificacion muy bajos, y en algunos casos de mayor demanda como lo es la
de Médico cirujano, ofrecen datos extremos entre la oferta y la demanda. (Ver
figuras 1,2,3y4)
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Figura 1. Concurso de seleccion 2022.
Fuente: Blog UNAM. Estadistica de concurso de seleccion
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Figura 2. Concurso de seleccion 2022.
Fuente: Blog UNAM. Estadistica de concurso de seleccion

Calificachin mis
frecusnte
42 aciertos o
ADDD T
LRI

KERLER

3500 -

.
3000 ¥
2500
Ao Asnirantes
1300
1000

500 Seleccionadns

Q 10 20 30 40 50 (1] FL B0 00 100 110 120

Aciertos abtenidos

Figura 3. Concurso de seleccion 2022.
Fuente: Blog UNAM. Estadistica de concurso de seleccion
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CONCLUSIONES

Podemos decir, que la brecha educativa en la educacion la superior en nuestro
pais, tiene una sub-brecha que se ubica en el marco de desigualdad de aprendizajes
de los estudiantes preuniversitarios que egresan de distintas instituciones, y las
cuales se han sido orientado desde la etapa neoliberal de los 80s mediante el
enfoque de competencias , el cual es implementado a partir de los 90s, mediante
una serie de reformas educativas, desde el nivel de preescolar hasta nivel de
educacion media superior (preuniversitario) y que permea los diversos planes de
estudio y sus respectivos perfiles de egreso en dichas instituciones.

Siendo un dato muy relevante la desigualdad de oportunidades para ingresar
ala UNAM, la maxima casa de estudios del pais, en tanto sus perfiles ingreso, no
coinciden con los de egreso de dichas instituciones, Estando ademas mediando
el disefio de los examenes de admision una institucion creada por gobiernos
neoliberales desde los 80s, hasta parte de la segunda década del siglo xxI.
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HINALES

Tal como planteabamos en la presentacion, el esfuerzo de este trabajo colectivo
estuvo centrado en trabajar las subdimensiones de las brechas de exclusion
educativa como una manera de poder encarar la definicion de indicadores que
nos permitan trabajar en la proxima etapa del Proyecto de Investigacion del que
este libro forma parte.

Enese sentido, aparece la exclusion educativa vinculada con la exclusion social
en general, y a partir de este reconocimiento, se proponen conceptualizaciones
y cursos de accion para trabajos sucesivos. Por ejemplo, podemos sefialar que
la desigualdad de oportunidades respecto del ingreso originadas en las reformas
neoliberales de los afios 80 tiene un impacto directo sobre el ingreso a la
educacion superior.

En el mismo sentido, los trabajos incluidos en el libro resaltan la influencia de
la situacion socioecondmica en la trayectoria de los y las jévenes, principalmente
el desempleo y el trabajo informal. También, se resalta el impacto de las
condiciones del habitat, sobre todo en lo referido al hacinamiento habitacional,
problemas de conectividad y transporte, que ameritan una mirada y acciones
particulares por parte de las universidades en particular y del Estado en general.

Paralelamente, aparece la importancia del trabajo y de la formacion docente
respecto de las brechas de exclusion, en lacomprension de que el ideal de educacion
de calidad para todos y todas debe incluir necesariamente la participacion de
docentes formados especificamente para favorecer el acceso y la permanencia de
los alumnos en la educacion superior.

Este es un desafio arduo, ya que se debe atender a la diversidad del
alumnado y a las diferentes demandas que esa diversidad plantea, como asi
también la transversalidad y coordinacion de las diferentes agencias estatales y
organizaciones de la sociedad civil involucradas.

Finalmente, es importante remarcar la vision de la inclusion educativa como
una cuestion de derechos humanos que debe ser garantizada, con la participacion
activa de los y las estudiantes, incluyendo a las diversidades.

Es fundamental profundizar esta participacion, es mas, debe ser una premisa
de las universidades, de los docentes e investigadores fomentarla, para darle
un abordaje desde el territorio que contribuya a cerrar las brechas de exclusion
educativa desde la intervencion profesional.
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El presente libro fue elaborado en el marco
del proyecto de investigacion internacional
Inclusion Educativa Universitaria.
Construccion de estrategia cientifico—
académica para las instituciones que forman
parte de la Red Internacional REDIPIES en el
periodo 2023-2025, de la Universidad Estatal
Peninsula de Santa Elena de Ecuador, Ademas
es el tercer volumen de la obra completa
Repensar lainclusion educativa universitaria.
En este volumen se define a la inclusion
educativa universitaria como la capacidad
de las instituciones educativas de garantizar
el pleno ejercicio de los derechos sociales,
economicos y culturales de estudiantes,
docentes y trabajadores, dando respuesta a las
brechas de ingreso y calidad de la educacion
que se ofrece.
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